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(سهامی عام)شرکت بيمه پارسيان 

گزارش تفسيري مديريت

1403/12/30سال مالی منتهی به 

مصوب مورخ )دستورالعمل اجرايی افشاي اطلاعات شرکت هاي ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار 7ماده 1در اجراي بند 

، شرکت هايی که سهام آن ها نزد بورس اوراق بهادار (و اصلاحيه هاي بعدي هيأت مديره سازمان بورس و اوراق بهادار1383/05/03

9و 6، 3تهران و يا فرابورس ايران پذيرفته شده باشد، موظف به تهيه و افشاي گزارش تفسيري مديريت در مقاطع ميان دوره اي 

.ماهه و همچنين مقطع سالانه می باشند

هيات 1397/08/06واصلاحيه مورخ 1396/10/04مصوب )گزارش تفسيري مديريت اخير مطابق با ضوابط گزارش تفسيرى مديريت 

به 1404/02/07و راهنماي بکارگيري ضوابط تهيه گزارش تفسيرى مديريت تهيه و در تاريخ   ( مديره سازمان بورس و اوراق بهادار

.تاييد هيأت مديره شرکت رسيده است

امضاءسمتنام نماینده اشخاص حقوقیاعضای هیات مدیره و مدیرعامل

رئیس وعضو غیر موظف هیئت مدیرهمصطفی شهریاریآقای (سهامی خاص)گروه مالی پارسیان

مدیریت سرمایه گذاری کوثر بهمن
(سهامی عام)

آقای چنگیز مروج
نایب رئیس و عضو غیر موظف هیئت

مدیره

مدیرعامل و عضو هیأت مدیره مجید بنویدیآقای (سهامی خاص)صبا تامین پارسیان

عضو موظف هیأت مدیرهیآقای علی مدرسی نیا یزد(سهامی خاص)خدمات مشاور خرد پیروز

عضو موظف هیأت مدیره آقای نادر صفاجو(سهامی عام)گروه سرمایه گذاری تدبیر
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مقدمه

ومالیوضعيتمالی،عملکردتفسيرخصوصدررااطلاعاتیوبودهمالیهايصورتدرشدهارائهاطلاعاتبرمبتنیحاضرگزارش•

هايصورتمتممومکملعنوانبهاهداف،آنبهدستيابیجهتخودراهبردهايواهدافتشريحبرايشرکت،نقديهايجريان

.نمايندمیارائهسرمايهبازاربهرسانیاطلاعدرمهمعنصريهمچنينومالی

شرکتکاروکسبماهیت-1

ادارهدر200722شمارهطى1382ماهفرورديننهمتاريخدر10102424818ملیشناسهبا(عامسهامی)پارسيانبيمهشرکت•

فعاليتپروانه1382ارديبهشت28تاريخدرلازمتشريفاتطیازپسورسيدثبتبهتهراندرغيرتجاريموسساتوشرکت هاثبت

بيمهشرکتحاضر،حالدر.نموددريافتايراناسلامیجمهوريمرکزيبيمهازبيمه ايرشته هايکليهدررا5200شمارهباخود

درفعالنماينده521,2وشعبه57دارايشرکتهمچنين.استپارسيانمالیگروهشرکتوابستهتجارىواحدهاىجزءپارسيان

.می باشد22مارهشغربی،قباديانخيابانميرداماد،بلوارازبالاتروليعصر،خيابانتهران،شرکتاصلیمرکزنشانی.می باشدکشورسطح

.استشدهپذيرفتهبهاداراوراقوبورسسازماندر1389/07/24تاريخدر10799شمارهطیپارسيانبيمهشرکتهمچنين،

:ازاستعبارتشرکتفعاليتموضوعاساسنامه2بندطبق•

.می کنداعلامايران.ا.جمرکزيبيمهکهضوابطیوايران.ا.جمرکزيبيمهسويازصادرهفعاليتپروانهاساسبربيمه ايعملياتانجام•

.ايران.ا.جمرکزيبيمهضوابطچارچوبدرصادرهبيمه نامه هايبارابطهدرکشورازخارجياداخلازاتکايیبيمه هايپوششتحصيل•

.بيمهشوراي عالیمصوبضوابطچارچوبدرقانونیوفنیاندوخته هايوذخاير،سرمايهمحلازسرمايه گذاري•

.ذيصلاحمراجعتاييدبابهاداراوراقانتشار•

.نمايدمیابلاغوتعيينايران.ا.جمرکزيبيمهکهاستضوابطیچارچوبدرريسکنگهداريوپذيرشميزان:تبصره•
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صنعتوشرکتماهیت-1-1

شوريکهراقتصاديتوسعهارکانازومالیبازارتشکيل دهندهاصلیضلعسهازيکیبانک،وبورسکناردربيمه،کاروکسب•

وسياست هاازمتأثربخش ها،سايرهمانندسو،يکازکشور،اقتصادازاساسیبخشیعنوانبهصنعت،اين.شودمیمحسوب

کشوریخدماتوتوليديمالی،اقتصادي،بخش هايسايربرمهمیتاثيرگذاريديگر،سويازوبودهکشوراقتصاديکلانراهبردهاي

دروهاپس اندازوسرمايه گذاريبهبودوافزايشجامعه،افرادروانیوجسمیسلامتتأميندرمی تواندبيمه،گسترشوتوسعه.دارد

ثروتهدارينگوحفظواقتصاديامنيتگسترشدربيمهصنعتهمچنين.باشدموثرکارهاوکسبسايروسرمايهبازاررشدنتيجه

اقتصاديپهنهونمودهنقشايفاياقتصادي،رونقايجادومولدصنايعدرسرمايهبه کارگيريبهسرمايه گذارانتشويقآنتبعبهوملی،

 .نمايدمیمحافظتحوادثمقابلدرراکشور

تيجه،ندر.می دهدقرارتأثيرتحترابيمهصنعترشدفضايکشور،مالیوپولیبازارساختاردرموجودسرمايه گذاريمحدوديت هاي•

عملياتدریمهمبخشاين رو،از.نمايداکتفابيمهحقدريافتمحلازعملياتیدرآمدبهتنهانمی تواندتعالىورشدبرايبيمهصنعت

بهتوجهباواقعدر.استطريقاينازدرآمدافزايشوشدهجمع آوريمالیمنابعسرمايه گذاريجهان،وايراندربيمهشرکت هاي

محققسرمايه گذاريمحلازآنعمدهوبيمهحقمحلازبيمه گرشرکت هايسودازکوچکیبخشبيمه،صنعتحمايتیماهيت

.شودمی

سايريبرامالیمنابعتامين کنندهکهاستسرمايهبازاردرپيشروبخش هايازيکیجهان،اقتصاددربيمهصنعتاساس،اينبر•

ويداريپاحفظواقعدروخاطرآرامشوامنيتتأمينوريسکمديريتکارايابزارهايازيکیصنعتاين.استاقتصاديفعاليت هاي

ريدخطريقازآنمديريتوريسکانتقالشرکتدرمناسبشرکتیمالکيتاجرايبرايوشودمیمحسوبکارهاوکسبتداوم

.استناپذيراجتنابايبيمههايپرسشومحصولات

ايجادجهتايبيمهخدماتومحصولاتعرضهوتوليدازاستعبارتبيمهصنعتمأموريتکشور،بيمه ايمقرراتوقوانيناساسبر•

وقيمتحداقلباشهروندانوخانوارهاآحادزندگیجريانوکشورخدماتیوصنعتیکشاورزي،فعاليت هايچرخهدراطمينان

ايجادکناردرکاروکسباينواستسال90بهنزديککشوردربيمهصنعتقدمتپايدارومکفیجامع،صورتیبهکيفيتحداکثر

بديلتجامعهدرمهماقتصاديهايمحرکازيکیبهتبديلتوانستهايبيمهخدماتارائهطريقازجامعهريسکمديريتواطمينان

.دهداختصاصخودبهراداخلیناخالصتوليدازدرصد2ازبيشوشود

قبولیوواگذاريخصوصدربه ويژه)تحريمتورمی،رکودشرايطمانندبسياريچالش هايباصنايع،سايرهمانندبيمه،کاروکسب•

تورمدشدياثرات،...ودرمانیورفاهیخدماتتوريسم،نقل،وحملمانندصنايعازبرخیفعاليترکودياتوقف،(اتکايیبيمه هاي

ضمنتوانستهحالاينباولیاستمواجه...وقطعاتودستمزددرمانی،خدماتخسارت هايپرداختهزينه هايافزايشبرمداوم

خدمتندتوانموفعالانتفاعیکاروکسبيکعموانبه،دولتیکمکهيچدريافتبدونکشوراقتصاديجامعهدرخودنقشايفاي

.نمايدرسانی
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همهردمرکزيبيمهازدريافتیمجوزاساسبرکهاستبيمهصنعتدرفعالشرکت هايمهم ترينازيکیپارسيان،بيمهشرکت•

.می پردازدخدماتارايهبهبازرگانی،بيمه ايرشته هاي

صنعتدرشرکتجایگاه-1-2

شرکت هايبيندرهم چنينوصنعتايندرفعالشرکت هايبين،1403/12/30بهمنتهیماهه12دورهدرپارسيانبيمهشرکت•

.داردقرارفروشمبلغلحاظازنهمردهدرريالميليارد173,775مبلغمعادلفروشحجمباترتيببهصنعتاينبورسی

:شرکتاصلیخدماتومحصولات-1-3

،رماندجملهازغيرزندگیوزندگیايبيمههايرشتهکليهدرا.ا.جمرکزيبيمهازدريافتیمجوزبراساسپارسيانبيمهشرکت•

بيمهنعتصمتخصصينازگيريبهرهبا،متنوعهايريسکوگذاريسرمايهوعمر،مهندسی،مسئوليت،خودروبدنه،ثالثشخص

.نمايدمیفعاليتکشورسراسردر

نرختعيينعمومیمعيارهاي«الف»بنددرشدهتعيينفنیموازينرعايتبامختلف،رشته هايدربيمه نامهصدورشرايطونرخ•

،«ريسکتواتروشدت»،«ريسکبودنبيمه پذير»جملهازبيمهعالیشورايمصوب94شمارهنامهآيينبيمه ايرشته هايانواعحق بيمه

سابقهاساسربنرخاضافهياتخفيفاعمال»،«رشتهآنبيمه ايعملياتسوابق»،«آنواريانسوميانگينوريسکتوزيعتابعبهتوجه»

مدت»،«خطرتشديدعوامل»،«توانگريحدرعايت»،«ايمنیوپيشگيرياستانداردهايرعايتلحاظازريسکوضعيت»،«بيمه گزار

اوضاع»بههتوجو«نرختعييندرغيرموجهتبعيضعدم»،«عملياتیواداريهزينه»،«فرانشيز»،«استثنائاتواضافیخطرات»،«بيمه

وفنیمعاونومديردربرگيرنده«نرختعيينکميته»تاييدبهيادشده،آيين نامهبامطابقوشدهتنظيم«کشوربيمهبازارپيرامون

و گرددمیبررسیشدهارايهنرخ هايتمامیسال،هرپاياندر.می گرددتصويبمديرههيأتومديرعاملتوسطورسيدهداخلی،اکچوئر

نيازتصوردرشرکتارشدوفنیمديراننظرباسود،گرفتننظردروبيمه گريهزينه هايرشته،هردرخسارتضريببهتوجهبا

.می گرددتعديلوبازبينی
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

جزئیات فروش در داخل-1-3-1

.ا  می باشد.ا.منظور از صنعت، آمار منتشر شده شرکت هاي بيمه در سايت بيمه مرکزي ج*

9

سهم از بازارحق بیمه تولیدی شرکتحق بیمه تولیدی صنعترشته بیمه ای

%1.145.373.55371,135,2066.2شخص ثالث

%280.177.58512,913,5464.6بدنه اتومبیل

%147.338.9374,915,6663.3آتش سوزی

%41.862.6682,178,7175.2باربری

%186.440.1368,111,1284.4مسئولیت

%58.721.1932,380,4384.1مهندسی

%56.199.4111,458,0442.6کشتی

%30.058.3812,915,4829.7هواپیما

%86.982.8354,062,1934.7انرژینفت و 

%1.530.159.99955,670,6283.6درمان

%24.572.637436,8511.8حوادث

%994.747190,36019.1اعتباری

%635.256.9547,466,5611.2انوع بیمه های زندگی

%4,399,729,908173,834,8213.9جمع

مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت-1-3-2
وضعیت پرداخت های به دولت  -1-3-2-1

دلایل تغییرات1402سال مالی 1403سال مالیشرحردیف

1.376.938239.777ماليات عملکرد1
صدور برگ قطعی ماليات عملکرد سال

و توافق با سازمان امور 1399و 1398
(تقسيط)مالياتی جهت پرداخت 

9.264.4744.700.188ماليات بر ارزش افزوده2

سالعملکردمالياتقطعیبرگصدور
امورسازمانباتوافقو1398و1397

افزايش-(تقسيط)پرداختجهتمالياتی
افزايشوافزودهارزشبرمالياتنرخ

نامهبيمهصدور

692.133549.253(تامين اجتماعی)بيمه سهم کارفرما3
مطابق افزايش سنواتی حقوق و مزايا

قرارداد  با وزارت کار

افزايش فروش بيمه نامه4.442.2854.246.160عوارض وزارت بهداشت4

افزايش فروش بيمه نامه 737.505318.233عوارض نيروي انتظامی5

افزايش فروش بيمه نامه 6.091.5843.190.524صندوق تامين خسارت هاي بدنی6

افزايش نرخ بهاي مصرفی46.63136.911پرداختی بابت انرژي7

افزايش ناشی از نرخ و فروش22.530.51213.281.046جمع کل

(مبالغ به ميليون ريال)

(مبالغ به ميليون ريال)



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

شبکه فروش-1-3-3

 رکتهايیدر بازار رقابتی بيمه، ش. اهميت شبکه فروش، گستردگی و کارآمدي آن در صنعت بيمه غير قابل انکار است

 57بيمه پارسيان با داشتن . بتوانند خدمات خود را با سهولت در دسترس عموم مردم قرار دهند موفق خواهند بود که

 هاي فروش بيمه را در ترين شبکه نماينده در سراسر کشور، توانسته است يکی از گسترده2521شعبه و همچنين 

.کشور ايجاد نمايد

10

139513961397139813991400140114021403نوع مرکز 

595960616262625857شعبه

167215911720186920022208235523972283نمایندگان عمومی

329296249289195201232225238رنمایندگان خصوصی بیمه عم



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

قوانین و مقررات و سایر عوامل برون سازمانی موثر بر شرکت و احتمال تغییر در آنها از جمله مولفه های اقتصاد کلان-1-4

:شرکت هاي بيمه در عمليات بيمه گري و سرمايه گذاري، ملزم به رعايت قوانين و مقررات مطرح شده در مجموعه قوانين زير می باشند•

مشارکت عمومی در بازار ی، نوسانات نرخ بهره بانکی، بودجه عمرانی کشور، نوسانات نرخ ارز، افزايشفتاز متغيرهاي اقتصادي موثر بر صنعت بيمه می توان به ميزان توليد ناخالص داخلی، رشد اقتصادي، تراز تجاري، درآمد سرانه کشور، درآمد ن

.اشاره کرد... سرمايه و 

عوامل موثر محیط بیرونی و صنعت-1-4-1

می کند، بلکه امکان توسعه ، ارزيابی محيط بيرونی نه تنها به بهبود تصميم گيري هاي کلان کمکنعتاز آن جهت که صنعت بيمه در ايران به  شدت تحت تأثير نوسانات اقتصادي، تغييرات قانونی و تحول ديجيتال قرار دارد، براي فعالان اين ص

تند، نيز دخيل هسدر ادامه، هر يک از عوامل اثرگذار بر محيط بيرونی صنعت بيمه کشور که مشخصاً در تصميم گيري ها و انتخاب استراتژي هاي شرکت. محصولات جديد، افزايش رضايت مشتريان و بهبود مزيت رقابتی را نيز فراهم می سازد

:بررسی می شوند

فه ها و نقش نهادهاي قوانين و مقررات بيمه اي، ميزان مداخلات دولت در تعيين تعر. محيط سياسی تأثير مستقيمی بر صنعت بيمه در کشور دارد، چراکه اين صنعت به شدت تحت نظارت دولت و بيمه مرکزي است:عوامل سیاسی•

.  نظارتی در تعيين چارچوب هاي فعاليت بيمه گران، از جمله عوامل کليدي در اين حوزه هستند

ا و پرداخت حق عواملی همچون تورم بالا، کاهش ارزش پول ملی، نرخ بهره بانکی و رکود اقتصادي بر توان مالی مشتريان در خريد بيمه نامه ه. نوسانات اقتصادي ايران يکی از چالش هاي اصلی صنعت بيمه است:عوامل اقتصادی•

.  بيمه تأثير می گذارند

ه نشان دهنده اهميت ضريب نفوذ بيمه در ايران نسبت به استانداردهاي جهانی پايين تر است ک. ويژگی هاي جمعيتی، سبک زندگی و فرهنگ بيمه اي در ايران نقش مهمی در تقاضاي بيمه ايفا می کنند:عوامل اجتماعی و فرهنگی•

. آموزش و فرهنگ سازي در اين حوزه است

تارتاپ هاي ديجيتالی سازي خدمات، استفاده از هوش مصنوعی و بلاک چين در ارزيابی ريسک و مديريت خسارات و ظهور بيمه هاي برخط و اس. تحولات فناوري نقش بسزايی در توسعه صنعت بيمه دارد:عوامل تکنولوژیکی•

.  اينشورتک، تجربه مشتري را بهبود بخشيده و هزينه هاي عملياتی را کاهش می دهد

يريت اين ريسک ها، شرکت بايد براي مد. فزايش داده اندا اتغييرات اقليمی، افزايش بلاياي طبيعی همچون سيل و زلزله و قوانين مربوط به حفظ محيط زيست، اهميت بيمه هاي مرتبط با خسارات محيطی ر: عوامل زیست محیطی •

.  مدل هاي ارزيابی خسارت خود را بهبود داده و بيمه هاي ويژه اي براي مخاطرات زيست محيطی طراحی کند

و کارگزاري هاي بيمه، در ايران، قانون بيمه مرکزي، قوانين مربوط به بيمه هاي اجباري مانند بيمه شخص ثالث و مقررات مربوط به ماليات. صنعت بيمه به شدت تحت تأثير قوانين و مقررات داخلی و بين المللی است: عوامل حقوقی•

.  نقش مهمی در چارچوب فعاليت بيمه گران دارند

ز جمله عوامل مهم در اين نقدينگی، سرمايه گذاري هاي بيمه اي، نرخ سود بانکی و توانگري مالی شرکت هاي بيمه ا. ثبات مالی و توانگري مالی شرکت هاي بيمه تأثير مستقيمی بر اعتماد مشتريان و پايداري صنعت دارد: عوامل مالی•

.حوزه هستند

ابت شديدتر شده و اگر تعداد رقبا زياد باشد، تفاوت ميان خدمات کم باشد و رشد بازار محدود باشد، رق. رقابت در هر صنعتی، بسته به تعداد شرکت ها، ميزان تمايز محصولات و رشد بازار متفاوت است: رقابت میان فعالان صنعت•

.  شرکت ها مجبور می شوند با کاهش قيمت يا ارايه خدمات ويژه، سهم بازار خود را حفظ کنند

.  ورود شرکت هاي جديد به يک صنعت می تواند رقابت را افزايش داده و حاشيه سود شرکت هاي فعلی بيمه را کاهش دهد: تهدید رقبای تازه وارد•

اد مشتريان هرچه تعد. بگيرند( شرکت ها)روشندگان ز فاين نيرو نشان می دهد که مشتريان چقدر قدرت دارند تا قيمت ها را کاهش دهند، کيفيت خدمات را افزايش دهند يا شرايط بهتري براي خود ا: قدرت چانه زنی مشتریان•

.  اهش می يابددر مقابل، اگر شرکت ها بتوانند خدمات خود را متمايز کنند يا مشتريان وابستگی بالايی به آن ها داشته باشند، اين قدرت ک. کمتر و ارزش هر مشتري بالاتر باشد، قدرت چانه زنی مشتريان بيشتر خواهد بود

مکن است به آن ها اگر اين جايگزين ها ارزان تر يا کارآمدتر باشند، مشتريان م. محصولات جايگزين آن هايی هستند که می توانند نياز مشتريان را به روشی متفاوت، اما مشابه برطرف کنند: تهدید محصولات و خدمات جایگزین•

.  روي بياورند و سودآوري شرکت هاي فعلی کاهش يابد

11

بخش نامه های سازمان بورس و اوراق بهادارقانون بیمه

مصوبات هیأت دولتقانون بیمه و قانون تاسیس بیمه مرکزی

اساسنامه نمونه شرکت های بیمهقانون تاسیس موسسات بیمه غیردولتی

قانون بیمه شخص ثالثآیین نامه های مصوب شورای عالی بیمه

قانون چگونگی اداره مناطق آزاد تجاریقانون تجارت

استانداردهای حسابداریقانون کار و تامین اجتماعی

قوانین حقوقیقوانین مالیاتی

مصوبات هیأت مدیره و مجمع عمومیقوانین مبارزه با پول شویی

استانداردهای سیستم مدیریتآیین نامه ها و دستورالعمل های داخلی



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

وضعیت رقابت-1-5

وضعيت حق بيمه توليدي شرکت هاي بيمه پذيرفته شده در بورس 1403ماهه سال 12با توجه به اطلاعات منتشر شده در سايت بيمه مرکزي در •

:تهران به شرح جدول ذيل می باشد

در ميان  شرکت هاي بيمه اي فعال نهم ريال حق بيمه صادره، در رتبه ميليون 173.755.540 دتوانست با تولي1403ماهه سال 12پارسيان در بيمه •

.درصد از سهم اين بازار را به خود اختصاص دهد3.95نسبت به مدت مشابه سال گذشته، يدرصد81 .40در بورس اوراق بهادار قرار گيرد و  با رشد
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%کل سهم از %نرخ رشد 1403حق بیمه تولیدی سال نام شرکتردیف

1,012,730,60042.8023.02ايران1

459,061,50055.9610.43آسيا2

401,102,65222.379.12دانا3

324,443,90289.897.37دي4

303,053,89948.976.89البرز5

247,475,91595.025.62کوثر6

204,577,685311.234.65ملت7

185,740,30434.674.22پاسارگاد8

173,755,54040.813.95پارسيان9

141,785,37883.643.22معلم10

125,933,915101.482.86سامان11

124,949,71237.622.84سينا12

103,262,91335.142.35ما13

84,793,43834.091.93رازي14

78,991,9245814.591.80زندگی کاريزما15

77,347,34852.361.76کارآفرين16

65,428,68685.631.49تجارت نو17

52,266,82051.491.19سرمد18

50,704,18015.351.15نوين19

47,390,11372.621.08تعاون20

4,399,729,90857.21100جمع

(مبالغ به ميليون ريال)



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

شرکتبازارگرداناطلاعات-1-6

لوتوسيدامبازارگردانیاختصاصیگذاريسرمايهصندوق»توسط"پارسيان"نمادبا(عامسهامی)پارسيانبيمهشرکتبازارگردانی•

درههموارتهرانبهاداراوراقوبورسسازمانمديرههيأتمصوبهبازارگردانیدستورالعملمطابقصندوقاين.می شودانجام«پارسيان

ولاتمعامتعميقجهتدربازارگردانیشدهمعينتعهداتايفايوسفارش گذاريبهاقداممربوطهنمادبازارگردانیعملياتانجامجهت

.استمشهودمعاملاتبودنروانوحجمازمهماين.استنمودهمذکورنمادشوندگینقدافزايش

وبورسشرکتتوسطشدهتعيينپارامترهايبازارگردانی،دستورالعملچهارچوبدرراشرايطتمامیبازارگردانکهاستذکربهلازم•

ونامتعارفشديدنوساناتکاهشمعاملات،تعميقدرخودرسالتانجامجهتدرراتلاشحداکثرونمودهبررسیتهرانبهاداراوراق

.استداشتهموثروفعالصورتبهنقدشوندگیافزايش

:باشدمیذيلجدولشرحبه1403/12/30تاريخدربازارگردانعملکردومشخصاتخلاصه•

مدتيناطیتوانستهودادهانجامسهمرويبررابازارگردانیعملياتسازمان،دستورالعملوبازارشرايطبهتوجهبابازارگردانصندوق

.نمايدحفظمطلوبنحوبهراسهمنقدشوندگی
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پارامترعنوانردیف

انصندوق بازار گردانی اميد لوتوس پارسينام بازارگردان1

1401/07/25آغاز دوره بازارگردانی2

1404/11/30پايان دوره بازارگردانی3

 500.000(ميليون ريال)منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي ناشر 4

 2.335.000(ميليون ريال)منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي سهامدار عمده 5

 1.140.400(ميليون ريال)سالمبلغ خريد طی 6

 2.368.371(ميليون ريال)سالمبلغ فروش طی 7

 359.934(ميليون ريال)بازارگردانی ( زيان)سود 8

 352.896.319سالتعداد سهام خريداري شده طی 9

 122.456.162سالتعداد سهام فروخته شده طی 10

 652.185.335مانده سهام نزد بازارگردان11



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

مجموعهزیریاتلفیقمشمولفرعیشرکت هایازبه روزشدهلیست-1-7

تاراانياري رسشرکتوپارسپارسيسآتيهشرکت هايشامل(عامسهامی)پارسيانبيمهشرکتتلفيقمشمولفرعیشرکت هاي
:می باشدذيلجدولشرحبهپارس

اهداف و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به اهداف-2

اهداف کلان و برنامه های بلندمدت و کوتاه مدت-2-1

اهداف کلان شرکت-2-1-1

درصد مالکيتسال مالينوع شرکتنام شرکترديف

%59.80دي ماه هر سال30سهامی خاصارسشرکت آتيه پارسيس پ1

%99.50آذر ماه هر سال30سهامی خاصياري رسان تارا پارس2

حفظ پایداری سازمانی

افزایش سودآوری و خلق 
ارزش برای سهام داران

تأمین رضایت مندی
مشتریان و ذی نفعان

توسعه سرمایه انسانی و 
توانمندسازی مستمر آنان

هوشمندسازی سیستم ها
و فرآیندها

توسعه محصولات
و خدمات بیمه ای

گسترش همکاری ها به منظور 
ههماهنگی با اکوسیستم  بیم

تضمین ثبات و تداوم فعالیت ها در بازار رقابتی و تغییرات مستمر از طریق اقدامات عملیاتی

تمدیریت منابع و تلاش در راستای انضباط مالی  به منظور افزایش بازدهی مالی برای سهام داران شرک

ایجاد ارزش افزوده برای مشتریان و ذی نفعان از طریق بهبود مستمر کیفیت خدمات و محصولات

به کارگیری و توسعه سرمایه انسانی و توانمندسازی مستمر آنان در محیط کاری مناسب

هوشمندسازی سیستم ها و فرایندها در راستای نوآوری، چابک سازی و تحول دیجیتال سازمان

طراحی و توسعه محصولات و خدمات بیمه ای با استفاده از دانش روز

نظور گسترش همکاری های راهبردی با  نهادهای مالی و بیمه ای و مراکز علمی و تحقیقاتی به م
هماهنگی با زیست بوم در حال تغییر صنعت بیمه



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

سرمايه گذاري در

بازارهاي سودآور

مديريت بهينه سرمايه انسانی، 
سياست گذاري انگيزشی و 

توسعه بهره وري ظرفيت هاي 
داخلی

سودآورسازي عمليات بيمه اي با 
پالايش مشتريان بزرگ و توسعه 

خرده فروشی

بازطراحی و چابک سازي فرايندهاي 
سازمانی و عملياتی

توسعه نظام برنامه ريزي،

کنترل و بهبود عمليات

راه اندازي مرکز نوآوري سازمانی 
و پياده سازي نظام نوآوري در 

شرکت

15

(سه ساله)راهبردها برای دستیابی به اهداف -2-1-2

بهينه سازي ساختار مالی و 
مديريت هزينه ها

ی توسعه ساختار و نظام بازارياب
تخصصی



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

اصلیروندهایباراهبردتطابق-2-1-3

وقانونی،فرهنگیواجتماعیاقتصادي،سياسی،کلانمتغيرهايبهتوجهباپارسيانبيمهشرکتدراستراتژيکبرنامه ريزي•
.استشدهانجاممدتکوتاهومدتبلندافقدوگرفتننظردرباوتکنولوژيکیتغييرات

:استآمدهزيرجدولدرمربوطهماتريسکهشده اندتعيينشرکتکلاناهدافباهم سووهم راستامنتخبراهبردهاي•

ملشاعواملاين.می کندتوجهدارند،وجودکهمهمیوبزرگعواملبهخودبرنامه هايواهدافتعيينبرايپارسيانبيمهشرکت

تأثيررکتشموفقيتوعملکردبرمی توانندکههستندفناوريتغييراتوقانونیفرهنگی،اجتماعی،اقتصادي،سياسی،مسائل

چالش هابهوبیخبهبتواندتامی کندنگاهکوتاه مدت،وبلندمدتيعنیمختلف،زمانیدورهدوبهشرکتبرنامه ريزي،ايندر.بگذارند

هدفابوپايداربه صورتتامی کندکمکشرکتبهرويکرداين.دهدپاسخبيايد،پيشآيندهدراستممکنکهفرصت هايیو

.کندفعاليترقابتیبازاردرمشخص
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

:ایجاد ساختار نوآوری سازمانی

.راه اندازي نظام آينده پژوهی به منظور پيش بينی و برنامه ريزي براي چالش هاي آينده

:بازنگری نقشه فرآیندی شرکت

.تدوين شناسنامه فرآيندها و بهبود عملکرد آنها

:توسعه بیمه گری باز

.ارائه خدمات موبايلی بيمه اي به منظور افزايش دسترسی و راحتی مشتريان

:(ISMS)  پیاده سازی سیستم مدیریت امنیت اطلاعات

.تقويت امنيت اطلاعات و حفاظت از داده هاي مشتريان

: بهبود ساختار و فرآیند بازاریابی

.افزايش کارايی در جذب و حفظ مشتريان

:بازنگری و ارتقای سازمان فروش بیمه های زندگی

.بهبود عملکرد و افزايش سهم بازار

:اجرای فرآیند حاکمیت مدیریت ریسک

.تحليل و مديريت ريسک ها به منظور کاهش آسيب پذيري

:پیاده سازی فرآیند مدیریت دانش

.حفظ و انتقال دانش سازمانی به منظور ارتقاء کارايی

17

برنامه ریزی برای دستیابی به اهداف و راهبردها-2-1-4

ی به اهداف در به منظور اجراي برنامه استراتژيک شرکت، هر ساله برنامه هاي عملياتی تدوين می گردد و ميزان پيشرفت برنامه ها و دستياب•

:به شرح زير است1403مهم ترين برنامه ها و راهبردهاي دستيابی به اهداف در سال . بازه هاي زمانی سه  ماهه رصد می شود



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

برنامه توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهای جدید توزیع-2-2

ه هاي محصولات شرکت بيمه پارسيان به منظور توسعه نوآوري محصول و اتخاذ تصميمات بر مبناي خط مشی مديريت مشارکتی، نسبت به جمع آوري ايد

و روندهاي اين منابع شامل الگوبرداري از شرکت هاي معتبر داخلی و خارجی، دريافت پيشنهادهاي شبکه فروش. جديد از منابع مختلف اقدام نموده است

ه محصولات همچنين، راه اندازي کميته محصول به عنوان يک نهاد چندتخصصی و زيرساختی براي گسترش نوآوري در حوز. نوآورانه ايده پردازي می باشد

.بيمه پارسيان، زمينه ساز تصميم سازي و راهبري امور مرتبط با ايجاد محصولات جديد و يا ارتقاي محصولات موجود است

:برخی از محصولات  طراحی شده به شرح زير است

محصول بیمه زندگی مستمری•

محصول بیمه مکمل حوادث رانندگان•

محصول بیمه حوادث ورزشی•

پرداخت یکجای و پوشش معافیت از پرداخت حق بیمه بیمه های زندگی•

(وام بیمه)طرح ارائه تسهیلات به بیمه گذاران بیمه های زندگی برای پرداخت حق بیمه •

رضه ت به عبه منظور برآورده سازي نيازهاي بخش هاي خاص بازار بيمه کشور و پاسخ گويی به نيازهاي ويژه مشتريان اين بخش ها، بيمه پارسيان نسب

:در اين ارتباط، می توان به موارد زير اشاره نمود. مجموعه پوشش هاي بيمه اي در قالب بسته محصول مختص ايشان اقدام نموده است

.شامل پوشش هاي بيمه اي مورد نياز مراکز آموزشی، دانش آموزان، اوليا و مربيان: بسته بیمه ای ویژه مدارس•

.شامل پوشش هاي حوادث، خودرو و آتش سوزي قابل استفاده در زمان سفر: بسته ویژه سفر•

اه هاي عرضه به منظور حمايت بيمه اي از زنجيره توليد، عمده فروشی، خرده فروشی و فروشگ: بسته حمایت از شبکه توزیع کالاهای تندمصرف•

.کالاهاي فسادپذير و تندمصرف

.به منظور تأمين نيازهاي بيمه اي راننده مقصر حادثه در حوادث رانندگی: طرح جامع پشتیبان دارنده بیمه شخص ثالث•

.«…حامی، ستاره، سکه، فراز، ليام و »شامل : طرح های بیمه ای زندگی•

.طرح مسافرتی برای اتباع خارجی•
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

شدهرویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات تغییرات آنها بر نتایج گزارش -2-3

دردوره مالی مورد گزارش مواردي از قبيل تغيير در برآورد عمر مفيد دارايی هاي ثابت،روش ها، سياست هاي اساسی حسابداري و •

.همچنين استانداردها، قوانين جديد حسابداري مربوط به شرکت صورت نگرفته است

سیاست های شرکت در ارتباط با راهبری شرکتی و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آن-2-4

:گزارش پایداری 

فعالیت های بعد از محیط زیست-2-4-1

و حذف کاغذ در فرآيندهاي کاري و گردش الکترونيکی اسناد و مدارک( DMS)استقرار سامانه جامع مديريت اسناد •

نصب جايگاه هاي تفکيک پسماند و جمع آوري کاغذهاي باطله جهت کمک به محيط زيست•

توسعه خدمات الکترونيکی جهت کاهش تردد و جلوگيري از آلودگی هاي محيطی•

ه از حذف سوخت هاي فسيلی، عدم استفاد)استفاده از فن آوري توسعه هواي تازه در تمامی ساختمان هاي احداث شده توسط شرکت •

...(تجهيزات مشعلی و دودزا، استفاده از چيلرها و 

(با بهره گيري از تجهيزات کم مصرف و هوشمند... آب، برق، گاز و )صرفه جويی در مصرف انرژي •
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

اجتماعیمسئولیتبعدفعالیت های-2-4-2

، پرداخت کمک هاي بلاعوض در 1402در راستاي ايفاي مسئوليت هاي اجتماعی شرکت، در مجمع عمومی عادي سالانه عملکرد سال مالی

ميليارد ريال، تصويب گرديده است که در سال 15، به مبلغ 1403/12/30امور خيريه به اشخاص خارج از شرکت براي سال مالی منتهی به 

:  به شرح زير به وقوع پيوست 1403

ميليارد ريال 6توافقنامه ساخت مدرسه شهر زاغه روستاي جوب نو به ارزش ✓

ميليارد ريال 3توافقنامه ساخت مدرسه روستاي چالی سور شهرستان مريوان به ارزش ✓

:هم چنين، اقدامات ديگري در راستاي ايفاي مسئوليت هاي اجتماعی شرکت به شرح زير انجام شده است

رتبطمريسک هايوهزينهوقت،انرژي،اتلافازجلوگيريوکاريساعاتازبهينهاستفادهمنظوربهکارکناندورکاريطرحاجراي•
کارکنانحضوروکارمحلبهمنزلازآمدورفتبا

کارکنانسلامتپايشپروندهتشکيلطرحاجرايآغاز•

داثاحپروژهنظيرکشورمحروممناطقدرنصبوساختمختلفپروژه هايبرايپيمان کارانونصبتمام خطربيمه نامه هايارايه•
هرمزگاناستانسيريکنيروگاه

وانسيستاستانروستاهايبهآب رسانیپروژهنظيرمحروممناطقدرانجامحالدرمختلفمهندسیپروژه هايازبيمه ايحمايت•
بلوچستان

کشوراستان هايبسياريدردرآمدکماقشاربرايملیمسکناحداثپروژهازبيمه ايحمايت•

پارسيانبيمهسرمايه گذاريوعمربيمه  هايبيمه گزارانبهکرونابيماريپوششرايگانارايه•

آموزشحوزهآرامشوسلامتتامينمنظوربهمدارسويژهبيمه ايبستهتوسعه•

سفرهنگامدرخانواده هاوافرادازمحافظتمنظوربهسفربيمه ايبستهتوسعه•

نوجوانانوبانوانويژهبيمه ايبسته هايعرضهجهتدرپارسيانبانکباهمکاري•

جامعهافرادآتيهازحمايتجهتدرمستمريوعمربيمهطراحی•

پارسيانبيمههمکارانسويازخوناهدايمنظوربهخونانتقالسازمانباهماهنگی•
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

فعالیت های حوزه اقتصادی-2-4-3

.بيمه نامه2.032.393ميليارد ريال حق بيمه با صدور حدود 173.755جذب حدود •

.تپرونده خسار1.224.503حدود ميليارد ريال خسارت به زيان ديدگان در 122,026پرداخت حدود •

.مبلغی در بيمه نامه هاي صادره% 40رشد •

در ( شرکت و قراردادهاي برون سپاري )نفر نيروي انسانی 1,000فراهم سازي بستر اشتغال مستقيم بيش از  •

.سطوح مختلف سازمانی

نفر به عنوان نمايندگان 2.500افزايش هدايت شده تعداد نمايندگان بيمه اي و ايجاد بستر اشتغال براي بيش از •

.بيمه اي شرکت

نفر به واسطه همکاري با بيمه پارسيان و اجزاي شبکه فروش و 10,000ايجاد غيرمستقيم اشتغال براي حدود •

.پرداخت خسارت آن
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

گزارش عملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح آموزشی کارکنان-2-4-4

که همانا تعالی سازمان ميباشد، آموزش به عنوان يک رکن  1403 وري و با توجه به رويکرد مديريتی در سال در راستاي افزايش بهره

.اساسی در شرکت بيمه پارسيان مد نظر قرار گرفته است

نمایندگان▪

، دوره هاي آموزشی در حوزه هاي بيمه اي و بازاريابی و فروش براي نمايندگان شرکت برگزار 1403ماهه منتهی به سال مالی 12در دوره 

.ساعت آموزش، برنامه ريزي و اجرا گرديد-نفر 17404دوره آموزشی و 121گرديد که در مجموع در قالب 

کارکنان▪

1403در حوزه آموزش کارکنان، با توجه به ضرورت به روزرسانی اطلاعات کارکنان، دوره هاي آموزش ضمن خدمت و بازآموزي در سال 

.ساعت آموزش اجرا گرديد–نفر 13240دوره آموزشی و 181برنامه ريزي گرديد که در مجموع در قالب 

.ساعت آموزش اجرا گرديد–نفر 1381دوره و 144همچنين جهت ارتقاي سمت کارکنان تعداد

مدیران▪

نفر 1557دوره آموزشی و 58در حوزه آموزش مديران، دوره هاي آموزشی و بازآموزي تخصصی برنامه ريزي گرديد که در مجموع در قالب 

.ساعت آموزش به منظور ارتقاي دانش، مهارت و نگرش ايشان اجرا گرديد-

آزمون های ارزیابی دانش کارکنان▪

.نفر برگزار گرديده است401آزمون براي 6به منظور ارزيابی دانش کارکنان مطابق با استانداردهاي آموزشی مشاغل، در اين دوره تعداد 

آزمونهای ارزیابی دانش نمایندگان▪

نفر 255آزمون براي 13به منظور ارزيابی دانش نمايندگان در حوزه هاي بازديد اوليه خودرو و اخذ کد نمايندگی ، در اين دوره تعداد 

.برگزار گرديده است
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

23

هيأت مديره-2-4-5

جلسه هيأت مديره تشکيل شده است33تعداد 1403در سال 

ت شرکتی شرايط عضويت همه اعضاي هيأت مديره در هيأت مديره ساير شرکت ها به اصالت يا به نمايندگی، مطابق با دستورالعمل حاکمي
.  ابلاغی سازمان بورس اوراق بهادار می باشد

  :

سمتاعضا
تعداد جلسات حضور در هيات 

مديره 
تعداد جلسات عدم حضور در 

هيات مديره 
تعداد کل جلسات برگزار شده 

1403/09/14تا تاريخ 1403اعضاي هيات مديره از ابتداي سال 

کوروش پرويزيان
رييس و عضو غير

61925موظف هيات مديره

هادي اويارحسين
نايب رييس هيات
131225مديره و مديرعامل

نادر صفاجو
عضو موظف هيات 

25025مديره

علی مدرسی نيا
عضو موظف هيات 

25025مديره

محمود تدين
عضو غيرموظف 

25025هيات مديره

1403تا پايان سال 1403/09/14اعضاي هيات مديره از تاريخ 

مصطفی شهرياري
رييس و عضو غير

808موظف هيات مديره

مجيد بنويدي
عضو هيات مديره و

808مديرعامل

چنگيز مروج
نايب رييس هيات

808مديره

نادر صفاجو
عضو موظف هيات 

808مديره

علی مدرسی نيا
عضو موظف هيات 

808مديره



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

24

مدیرههیأتاثربخشینحوهواقداماتتشریح•

تصويب آيين نامه هاي شرکت ✓

اتخاذ تصميم درخصوص تاسيس شعب ✓

تصويب نمودار سازمانی شرکت ✓

دعوت از مجمع جهت اصلاح اساسنامه ✓

تصويب گزارش توجيهی افزايش سرمايه ✓

اجراي افزايش سرمايه در اختيار ✓

دعوت مجامع عمومی عادي و فوق العاده و تعيين دستور جلسه آن ها ✓

پيشنهاد لحاظ هر نوع اندوخته علاوه بر اندوخته قانونی و سرمايه اي ✓

پيشنهاد تقسيم سود بين صاحبان سهام ✓

ماهه ، گزارش فعاليت هيأت مديره ، گزارش 9ماهه ، 6ماهه ، 3تاييد صورت هاي مالی سالانه ، ميان دوره اي در مقاطع ✓

تفسيري ، کفايت ذخاير 

تصويب خريد و فروش دارايی ها ✓
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هیأت عامل-2-4-6
سمت در هيأتسمت در شرکتنام و نام خانوادگیرديف

نايب رييس هيأت مديره و مديرعاملهادي اويارحسين1
تا تاريخ )رييس هيأت عامل 

1403/09/14)

(1403/09/14از تاريخ )رييس هيأت عاملعضو هيأت مديره و مديرعاملمجيد بنويدي2

عضو هيأت عاملعضو هيأت مديره و معاون برنامه ريزي و توسعه بازارنادر صفاجو3

عضو هيأت عاملعضو هيأت مديرهعلی مدرسی نيا4

عضو هيأت عاملمشاور عالی مديرعامل در حوزه فناوري اطلاعات اميرساسان ترابی زاده5

عضو هيأت عاملمعاون پشتيبانی و اقتصاديمحمدرضا قوي پنجه6

عضو هيأت عاملمعاون بيمه هاي اموالليلا کريميان7

عضو هيأت عاملمعاون بيمه هاي اشخاص و مسئوليتناصر اشرفی8

دبير هيأت عاملمدير طرح و برنامهامير مومنی9

اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت-2-4-7
.استشدهتشکيلعاملهيأتجلسه18تعداد،1403سالدر
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کمیته های حاکمیت شرکتی-2-4-8

ذاریته سرمایه گاطلاعات مربوط به کمیته حسابرسی و کنترل داخلی، کمیته انتصابات، کمیته ریسک، کمیته تطبیق مقررات، کمیته جبران خدمات و کمی•

:کمیته حسابرسی و کنترل داخلی•

هيأت  مديره، تشکيل و منشور کميته حسابرسی و منشور فعاليت 1391/11/28مورخ 24کميته حسابرسی شرکت بيمه پارسيان بر اساس مصوبه جلسه شماره •
.  به تصويب هيأت  مديره رسيده است1393/12/16حسابرسی داخلی شرکت در تاريخ 

.جلسه کميته حسابرسی و کنترل داخلی تشکيل شده است 25، تعداد 1403در سال •

تاریخ عضویتتحصیلاتسمتنام و نام خانوادگی
حضور 

در 
جلسات

عضویت 
همزمان در 

ر کمیته سای
شرکت ها

خلاصه سوابق

تهرئیس کمیمصطفی شهریاری
کارشناسی ارشد 

حسابداری
1403/10/303-----

عضو غیر موظف هیأت مدیره شرکت فرآوری معدنی اپال کانی-
پارس

سرپرست و معاون امور شرکت های شرکت سیمان فارس و -
خوزستان

عضو غیر موظف هیأت مدیره گروه دارویی برکت-
عضو غیر موظف هیأت مدیره گروه سرمایه گذاری البرز-
معاون مالی و پشتیبانی گروه توسعه اقتصادی تدبیر-
عضو غیر موظف هیأت مدیره کارگزاری بانک ملی ایران-
یرمعاون نظارت و راهبری شرکت های گروه توسعه اقتصادی تدب-
معاونت مالی و اداری شرکت -معاون امور مجامع و شرکت ها -

سرمایه گذاری صنایع پتروشیمی
مدیر مالی و اداری شرکت سرمایه گذاری توسعه ملی-
مدیر امور مالی شرکت نفت سپاهان-
عضو غیر موظف هیأت مدیره شرکت تولیدی پلیکا-
عضو غیر موظف هیأت مدیره شرکت فیرمکو پارس-
میرییس اداره امور مالی شرکت سرمایه گذاری صنایع پتروشی-
فرمدیر حسابرسی داخلی کارخانجات صنعتی و تولیدی اتمس-
یان عضو غیر موظف هیأت مدیره شرکت خدمات و پشتیبانی کاو-

اندیش
مدیر ارشد حسابرسی داخلی و امور مجامع شرکت موتوژن-
مدیر مالی شرکت کشت و صنعت گرگان-
حسابرس سازمان حسابرسی-

ته رئیس کمیمحمود تدین 

کارشناسی ارشد 
مهندسی صنایع 
گرایش مدیریت 

صنایع 

1397/08/2622-----

معاون پشتیبانی و تامین منابع صندوق ذخیره فرهنگیان-

ثرمدیر مطالعات اقتصادی و سرمایه گذاری سازمان اقتصادی کو-

مدیرعامل و عضو هیأت مدیره گروه راهبران اقتصادی آرمان -

نایب رییس هیأت مدیره و مدیرعامل بیمه معلم -

مدیرعامل و عضو هیأت مدیره شرکت پارسیس کیش -

عضو هیأت مدیره بیمه پارسیان  -

هعضو کمیتمجید اله وردی
کارشناسی ارشد 

حسابداری
1395/10/2525-----

سازمان حسابرسی -

مدیرعامل موسسه حسابرسی بهنام مشاور-

، کارشناس رسمی دادگستری در رشته حسابداری ، حسابرسی-
بانکی ، بیمه ای ، امورمالیاتی 

سید علی اکبر 
تیموریان

هعضو کمیت
کارشناسی ارشد 

حسابداری
1401/07/2312-----

موسسه حسابرسی جهاد -

موسسه آروین پیام -

موسسه مفید راهبر-

هدبیرکمیتلیلا عبدالرزاق
کارشناسی 

مدیریت بازرگانی
1403/02/2925-----

سرپرست مدیریت حسابرسی داخلی شرکت بیمه پارسیان-

معاون مدیر حسابرسی داخلی شرکت بیمه پارسیان -

رئیس اداره واحد مالی شرکت بیمه پاریسبان-
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:اعضاي کميته حسابرسی عبارتند از1403/12/30تاريخ در *

:کمیته تطبیق مقررات•

:کمیته انتصابات•
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کمیته جبران خدمات•

:کمیته سرمایه گذاری •

:اعضاي کميته تطبيق مقررات عبارتند از1403/12/30تاريخ در * 

سمتنام و نام خانوادگی
رييس کميتهنادر صفاجو

عضو مستقلمجيد اله وردي
عضو کميتهامير مومنی

عضو و دبير  کميتهليلا عبدالرزاق

تاريخ عضويتتحصيلاتسمت
حضور در 

جلسات

عضويت 
همزمان در 
کميته ساير 

شرکت ها

خلاصه سوابق

عضو هيات مديره شرکت بيمه پارسيان-1402/06/0120کارشناسی حسابداريهرييس کميتمدرسی نيا. آ

-1402/06/0120دکتري مالیعضو کميتهقوچی فرد.آ

عضو هيات مديره و مدير سرمايه گذاري سبدگردان -
کاريزما 

مديرعامل سبدگردانی توانا-

-1402/10/1620کارشناسی ارشد عمرانعضو کميتهپازوکی. آ
عضو کميته سرمايه گذاري و مشاور مديرعامل شرکت-

سرمايه گذاري پويا

-1402/06/0120دکتري مديريت مالیعضو کميتهابراهيمی.آ

هيات علمی گروه مالی و بانکداري دانشگاه علامه -
طباطبايی

عضو هيات مديره شرکت تامين سرمايه نوين-

آخوندي. آ
عضو و دبير 

کميته
کارشناسی ارشد 

حسابداري

1402/06/01
20-

مه مدير سرمايه گذاري و بررسی هاي اقتصادي شرکت بي
پارسيان
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:کمیته ریسک •

و جايگاه « حاکميت شرکتی در موسسات بيمه»مصوب شوراي عالی بيمه 93کميته تخصصی ريسک در راستاي اجراي آيين نامه شماره 

.جلسه کميته ريسک تشکيل شده است4، تعداد 1403در سال . مديريت ريسک در سازمان تشکيل گرديده است

نام و 
خانوادگینام

حضور در تاریخ عضویتتحصیلاتسمت
جلسات

عضویت 
همزمان در 
کمیته سایر 

شرکت ها

خلاصه سوابق

رئیس محمود تدین
کمیته

کارشناسی ارشد 
مهندسی صنایع

1402/05/284---

ن معاون پشتیبانی و تامین منابع صندوق ذخیره فرهنگیا-

مدیر مطالعات اقتصادی و سرمایه گذاری سازمان اقتصادی -
کوثر

مدیرعامل و عضو هیأت مدیره گروه راهبران اقتصادی آرمان -

نایب رییس هیأت مدیره و مدیرعامل بیمه معلم -

مدیرعامل و عضو هیأت مدیره شرکت پارسیس کیش -

عضو هیأت مدیره بیمه پارسیان  -

عضو نادر صفاجو
کمیته 

کارشناسی ارشد 
حسابداری

1402/08/244---

مدیر آماده سازی سهام و امور بازار -

مدیر حسابرسی داخلی بورس اوراق بهادار تهران -

مدیر سرمایه گذاری بودجه بیمه آسیا -

مدیر بیمه های عمر و پس انداز بیمه آسیا -

عضو موظف هیأت مدیره و معاون بیمه های اشخاص و -
مسئولیت شرکت بیمه پارسیان

عضو لیلا کریمیان
کمیته

---1397/10/304انیدکتری مدیریت بازرگ

کارشناس فنی بیمه های اتکایی شرکت بیمه پارسیان -

معاون اداره بیمه اتکایی اجباری شرکت بیمه پارسیان -

رئیس اداره بیمه اتکایی شرکت بیمه پارسیان-

معاون مدیر بیمه اتکایی شرکت بیمه پارسیان-

بیمه سرپرست شعبه تخصصی نفت ، گاز و پتروشیمی شرکت-
پارسیان

معاون بیمه های اموال و مسئولیت شرکت بیمه پارسیان-

عضو لیلا عبدالرزاق
کمیته

کارشناسی مدیریت 
بازرگانی

1403/01/284---

رئیس اداره واحد مالی شرکت بیمه پارسیان-

معاون مدیر حسابرسی داخلی شرکت بیمه پارسیان -

ن سرپرست مدیریت حسابرسی داخلی شرکت بیمه پارسیا-

دبیر لنا یاسینیان
کمیته

کارشناسی ارشد 
مدیریت بازرگانی

1403/07/032---

رئیس اداره طرح و برنامه شرکت بیمه پارسیان-

معاون طرح و برنامه شرکت بیمه پارسیان-

معاون سرمایه های انسانی شرکت بیمه پارسیان-

معاون ریسک شرکت بیمه پارسیان-

سرپرست مدیریت ریسک شرکت بیمه پارسیان-
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:اعضاي کميته ريسک عبارتند از1403/12/30تاريخ در * 

اقدامات و تصمیمات کمیته های هیأت مدیره-2-4-9

:داخلیکنترلوحسابرسیکمیته•

مديرههيأتبهارائهوداخلیحسابرسیمديريتوحسابرسیکميتهمنشوربازنگري✓

داخلیحسابرسیکاراجرايتفصيلیهايبرنامهبررسیوداخلیحسابرسیسالانهبرنامهتاييد✓

هيأتويبتصازپيشمديريتتفسيريگزارشومديرههيأتفعاليتگزارش،وابستهاشخاصبامعاملات،مالیهايصورتبررسی✓
کدالسامانهدردرجومديره

ايدورهعملکردوبودجهدرخصوصحسابرسیمديريتگزارشبررسی✓

مالیگزارشگريبرحاکمداخلیهايکنترلالزاماترعايتبررسی✓

(بورسشرکتیحاکميتدستورالعمل8ماده)داخلیهايکنترلماههسهگزارش✓

داخلیحسابرسیمديريتکارکنانايحرفهوفنیصلاحيتوکفايتبررسی✓

نهايیگزارشصدورازپيششرکتداخلیحسابرسیهايگزارشنويسپيشبررسی✓

مالیفرآيندهايدرخصوصحسابرسیمديريتگزارشبررسی✓

سالانهوايدورهميانمالیهايصورتبهنسبتمستقلحسابرسگزارشبررسی✓

عمومیمجامعتوسطمديرههيأتبرايشدهتعيينتکاليفبررسی✓

مالیگروهوتجارتقانون،بورسسازمان،نظارتیمراجعقانونیالزاماتومقرراتوقوانينرعايتبررسی✓

ا.ا.جمرکزيبيمهوبهاداراوراقوبورسسازمانشرکتیحاکميتنامهآيينبررسی✓

.مديرههياتدرتصويبازقبلوابستهاشخاصبامعاملاترعايتبررسی✓

بيمهعالیشورايهاينامهآيينرعايتبررسی✓

فرارايافزارنرممهندسیشرکتکمکباداخلیحسابرسیسامانهتوسعه✓

خسارتوصدورشعبازايدورهبازديدهايانجام✓

اموالومسئوليتواشخاصرشتهخسارتوصدوربررسی✓

دستورالعملبامطابقساليانهگردانیانبارانجام✓

سمتنام و نام خانوادگی
رييس کميتهنادر صفاجو

عضو کميتهليلا کريميان

عضو کميتهليلا عبدالرزاق
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:کمیته ریسک•

زمان بورس و دستورالعمل حاکميت شرکتی ناشران ثبت شده نزد سا»جهت پيشنهاد در کميته ريسک مطابق « خط مشی»تهيه و تدوين سند ✓
و تصويب در هيأت مديره« آيين نامه نظام راهبري شرکتی بورس و اوراق بهادار تهران»و « اوراق بهادار

زد سازمان بورس دستورالعمل حاکميت شرکتی ناشران ثبت شده ن»جهت پيشنهاد در کميته ريسک مطابق « منشور ريسک»تهيه و تدوين سند ✓
و تصويب در هيأت مديره« آيين نامه نظام راهبري شرکتی بورس و اوراق بهادار تهران»و « و اوراق بهادار

.1403بررسی اهم فعاليت هاي صورت گرفته در مديريت ريسک و کميته ريسک در سال ✓

:کمیته انتصابات•

جلسه برگزار نمود که 3کميته انتصابات به منظور نظام مند بودن فرآيند ارتقاء و انتصاب کارکنان شايسته سازمان 1403در طول سال ✓

يته لازم خلاصه مذاکرات و تصميمات اتخاذ شده در قالب صورت جلسات ثبت و پس از تاييد آنها توسط مدير عامل شرکت ، مصوبات کم

.حکم صادر شده است 140، حدود 1403بر اساس مصوبات کميته در سال . الاجرا گرديد 

:کمیته تطبیق مقررات•

ورالعمل کميته تطبيق مقرران به منظور رعايت دستورالعمل حاکميت شرکتی ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار و دست1403در طول سال ✓

جلسه برگزار نمود که خلاصه 7و نظارت بر اجراي آيين نامه هاي بيمه مرکزي و سازمان بورس در  ( 93آيين نامه ) حاکميت شرکتی موسسات بيمه 

.  مذاکرات و تصميمات اتخاذ شده در قالب صورت جلسات ثبت و پس از تاييد آنها توسط مدير عامل شرکت ، مصوبات کميته لازم الاجرا گرديد 

:کمیته جبران خدمات کارکنان•

جلسه برگزار گرديد که خلاصه 2کميته جبران خدمات به منظور بررسی امکان افزايش برخی مزايا و پرداخت هاي کمک معيشتی 1403در طول سال ✓

.مذاکرات و تصميمات اتخاذ شده در قالب صورت جلسات ثبت و پس از تأييد آنها توسط مدير عامل شرکت ، اجرا شد

:کمیته سرمایه گذاری•

وارد در چينش ن مرصد مداوم دستورالعمل ها، مصوبات و قوانينی که به صورت مستقيم و غيرمستقيم بر بازار سرمايه تاثيرگذار هستند و به کارگيري نتايج اي✓

پرتفوليوي سرمايه گذاري شرکت

پايش دوره اي پرتفوليو شرکت و تصميم گيري در مورد سياست هاي کلی سرمايه گذاري✓

هادار و نتيجه گيري در مورد زمان هاي مناسب سرمايه گذاري در اوراق ب( ازجمله نرخ بهره، تورم، فروش نفت و کسري بودجه)تحليل روندهاي کلان اقتصادي ✓

درآمد ثابت و سهام

در پرتفوي شرکت با توجه به شرايط اقتصادي داخلی و خارجی...( درآمد ثابت، سهام، طلا و )تصميم گيري در مورد سهم هريک از ابزارهاي مالی ✓
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مهمترین منابع، مصارف، ریسک ها و روابط-3

منابع-3-1•

سرمایه-3-1-1•

. افزايش يافته است1403/02/13ميليارد ريال در  تاريخ 16،000به 1383ميليارد ريال در سال 1،100مبلغ سرمايه شرکت از •

:تا کنون به قرار زير است1382سير تحولات سرمايه اي شرکت پس از دريافت مجوز فعاليت در ارديبهشت ماه سال 

ستمر و بهبود شرکت بيمه پارسيان به عنوان يکی از بازيگران اصلی در صنعت بيمه کشور، در سال هاي اخير با افزايش سرمايه هاي م•

ن آن و تأثير اين گزارش به بررسی روند افزايش سرمايه، منابع تأمي. عملکرد مالی، توانسته است جايگاه خود را در بازار تقويت کند

ي هاي موفق روند مثبت افزايش سرمايه در شرکت بيمه پارسيانه نشان دهنده استراتژ. اين عوامل بر وضعيت مالی شرکت می پردازد

زار بيمه اين عوامل به تقويت موقعيت رقابتی شرکت در با. مديريت در جذب منابع مالی و سرمايه گذاري در پروژه هاي سودآور است

رشد با ادامه اين روند، انتظار می رود که شرکت در سال هاي آينده به. کمک کرده و چشم انداز روشنی براي آينده آن فراهم می کند

.و توسعه بيشتري دست يابد و به يکی از پيشگامان صنعت بيمه تبديل شود

33

محل تأمین افزایش سرمایهشمبلغ سرمایه بعد از افزایمبلغ افزایشتاریخ ثبت

آورده نقدی سهامداران1382/01/09-160

سود انباشته1383/04/2640200

آورده نقدی سهامداران1383/12/259001,100

مطالبات و آورده نقدی سهامداران1393/02/214621,562

مطالبات و آورده نقدی سهامداران1394/01/234382,000

مطالبات، آورده نقدی سهامداران و اندوخته سرمایه ای1396/04/141,0003,000

مطالبات، آورده نقدی سهامداران و اندوخته سرمایه ای1398/12/281,0004,000

مطالبات و آورده نقدی سهامداران1400/02/041,0005,000

تجدید ارزیابی1400/12/237,00012,000

مطالبات و  آورده نقدی سهامداران1402/02/121,00013,000

سود انباشته و اندوخته سرمایه ای1403/02/133,00016,000

(مبالغ به ميليون ريال)
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منابع حاصل از فروش-3-1-2

مصارف-3-2
:هزينه ها-الف•

:شرکت از محل منابع کسب شده، اقدام به سرمايه گذاري و پرداخت هزينه هاي شرکت به شرح ذيل می نمايد•

:مصارف مالی-ب•

34

میزان رشد1402سال 1403سال شرح

%173,755,539123,424,46341درآمد حاصل از حق بیمه

%79,28233,829134درآمد حاصل از حق بیمه قبولی

%(3)14,210,65314,612,730خسارت دریافتی حاصل از اتکایی واگذاری

%101,802,55911,358,983796درآمد حاصل از سرمایه گذاری ها

%4,395,9763,883,02813درآمد کارمزد حاصل از اتکایی واگذاری

%294,244,011153,313,03292جمع منابع

1402سال 1403سال عنوان
میزان 
رشد

%75 144,793,157483,853,665هزینه خسارت

%22 17,141,596 20,922,954حق بیمه اتکایی واگذاری

سهم مشارکت در منافعهزینه 
بیمه گزاران

1.792.629 805.471 123%

%40 9,436,950 13,174,433هزینه کارمزد پرداختی

%40 10,667,318 14,930,841هزینه های اداری و عمومی

%10.933.8187.754.91741هزینه عوارض

1402سال 1403سال عنوان
میزان 
رشد

%(4)4,345,7734,541,942موجودی بانک

%58,389,61536,284,48061سرمایه گذاری ها

ميليون ريال سود حاصل از اين سرمايه گذاري 94,816,361شرکت توانست با فروش سهام شرکت صنايع معدنی کانی سازان کيميا ، 

.را بدست بياورد که اثر قابل توجهی بر سود شرکت داشته است

(مبالغ به ميليون ريال)

(مبالغ به ميليون ريال)

(مبالغ به ميليون ريال)
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آنتحلیلوتجزیهواطمینانعدممواردوریسک ها-3-3

:خارجیوداخلیریسک هایشاملشرکتمالیوعملیاتیتجاری،راهبردی،اصلیقطعیت هایعدموریسک ها-3-3-1

:می باشدزیرقراربهپارسیانبیمهشرکتبراثرگذارریسک های•

وسهامدارانيرتغيريسکمقررات،وقوانينتغييرريسکاعتباري،ريسکنقدينگی،ريسکبازار،ريسکمالی،ريسکعملياتی،ريسک

بانکی،بهرهخنرريسکسازمان،ذي نفعانمنافعريسکفروش،وبازاريابیشبکهريسکرقبا،ريسکصنعت،ريسکمديران،ومديرههيأت

سرمايهرخنريسکارز،نرختغييراتريسکبازار،درقيمت هاعمومیسطحتغييرريسکسرمايه گذاري،ريسکتجاري،/سياسیريسک

دررانمدينادرستتصميماتريسکوعمومیامنيتريسکانسانی،نيرويوکاربازارريسکسرمايه،بازارنوساناتريسکگذاري،

ريسکونسانیامنابعريسکبازار،ريسکبيمه گري،ريسک،(نقدينگیوسرمايه گذاري)مالیريسکمانندريسک هايیبينايناز .سازمان

.استبرخوردارايبيمهموسساتدرويژه اياهميتازاطلاعاتفن آوري

ند بر کارکرد و با توجه به شرايط پر تلاطم و رقابتی کسب وکار، شرکت بيمه پارسيان با دامنه اي از ريسک هاي مثبت و منفی که می توان

نی و ريسک هايی که شرکت با آن ها مواجه است شامل عوامل درو. دستيابی به اهداف استراتژيک و راهبردي تاثير بگذارند، مواجه است

وط به ارزيابی عوامل بيرونی با ميزان اهميت متفاوت می باشد که بقاء سازمان در ابتدا بسته به شناسايی صحيح ريسک و در قدم بعدي من

.  دقيق و تعيين الويت و نهايتاً کنترل موثر ريسک می باشد

هاي ، ريسک(ريسک در اثر صدور بيمه نامه و قبولی اتکايی)هاي بيمه گري ريسک هاي موجود و موثر بر شرکت بيمه پارسيان شامل ريسک

وجود ريسک به دليل عدم )هاي نقدينگی ، ريسک(ايجاد ريسک به دليل احتمال عدم انجام تعهدات مالی توسط طرف هاي معامله )اعتباري 

هاي عملياتی و ريسک( ريسک به دليل نوسانات قيمت در بازار)هاي بازار ، ريسک(کفايت دارايی هاي جاري جهت ايفاي تعهدات

.می باشد( خسارت هاي ناشی از نامناسب بودن فرآيندهاي داخلی، افراد، سيستم ها و عوامل بيرونی)

:مصاديق برخی تهديدهاي که منشا ريسک هاي با شدت و تواتر بالا دارند به شرح زير است•

رشد تعداد رقبا و رقابت هاي غيرحرفه اي برخی از آنان در انواع رشته هاي بيمه اي•

فراگيرشدن استارتاپ ها با ايجاد صندوق هاي ذخيره دارايی•
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تغييرات اقليمی و افزايش احتمال بروز بلاياي طبيعی•

مهاجرت کارکنان و ريزش نمايندگان شرکت با توجه به شرايط خاص پرداخت توسط شرکت هاي بيمه گر رقيب•

افزايش ظرفيت نگهداري ساير شرکت هاي رقيب و به تبع آن کاهش سهم بيمه پارسيان در بيمه نامه هاي کنسرسيومی•

حذف بيمه از سبد خانوارها به دليل وجود تورم شديد در جامعه •

وجود رقباي قدرتمند نظير بورس، بانک و بازار آزاد در جذب سرمايه جامعه و سهم ناچيز بيمه هاي زندگی از سرمايه موجود•

کاهش انگيزه هاي شغلی به دليل شرايط اقتصادي و تورم شديد موجود در جامعه•

عدم امکان خريداري پوشش اتکايی مناسب به ويژه در حوزه بيمه گران اتکايی خارجی در نتيجه تحريم ها•

افزايش بی رويه نرخ درمان و تعرفه هاي وزارت بهداشت در سال هاي اخير•

.خسارت هاي خلاف واقع•

برنامه ها و راهبردها برای مقابله یا کاهش ریسک ها و میزان اثربخشی راهبردهای مدیریت ریسک-3-3-2

خود اعم از مديريت ريسک به عنوان هسته مرکزي مديريت استراتژيک در شرکت بيمه پارسيان با آگاهی از اينکه در تمامی حوزه هاي فعاليت•

با سطوح متفاوتی از ريسک ها مواجه است مديريت صحيح اين ريسک ها را به عنوان ... گذاري و عمليات بيمه گري ، اتکايی، مالی، سرمايه

طابق لذا در اين راستا به منظور استقرار نظام راهبري و حاکميت شرکتی م. معيار مهمی براي ايجاد ثبات و پايداري مالی در برنامه خود دارد

ک را به و دستورالعمل اجرايی آن، تشکيل کميته مديريت ريس( آيين نامه حاکميت شرکتی)مصوب شوراي عالی بيمه 93آيين نامه شماره 

ر دستور عنوان مرجع سياست گذاري و ناظر بر اجراي مديريت ريسک و تشکيل واحد مديريت ريسک به منظور مديريت همه جانبه ريسک را د

.کار خود قرار داده است
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طرح شده و ريسک هاي بيمه گري پس از بررسی توسط مديريت هاي فنی، معاونت مربوطه، کميته فنی، در صورت لزوم در شوراي ريسک بيمه گري م•

فت گاز و در صورت پذيرش ريسک و وجود ريسک بالاتر از ظرفيت شرکت، عمليات واگذاري اتکايی صورت می پذيرد، اين امر در  خصوص بيمه هاي ن

.  پتروشيمی، مهندسی، برخی بيمه هاي خاص، آتش سوزي و باربري که ممکن است ريسک بزرگی به همراه داشته، نماد بيشتري دارد

ريزي استراتژيک منابع با توجه به نقش پر اهميت سرمايه هاي انسانی در صنايع و بالاخص شرکت هاي خدماتی، شرکت بيمه پارسيان ضمن برنامه•

هاي علمی و موثر نگهداشت کارکنان از خروج نيروي انسانی جلوگيري انسانی تلاش نموده با ارايه آموزش  با محتواي آموزشی بالا و اجراي برنامه

.نمايد

هاي آوري اطلاعات است که در اين راستا شرکت بيمه پارسيان با اجراي برنامههاي مربوط به فنهاي مهم موجود در دنيا، ريسکاز ديگر ريسک•

. گيري مستمر از اطلاعات، اقدامات موثري را در کاهش ريسک انجام داده استحفاظتی و پشتيبان

هاي مالی است که مباحث نقدينگی و وصول مطالبات نيز به تواند موجوديت يک شرکت را به خطر اندازد، ريسکاز ريسک هاي پر اهميت ديگر که می•

در اين . هاي بيمه قرار گرفته استدليل اهميت شديد آن در چند سال اخير به شدت مورد توجه بيمه مرکزي جمهوري اسلامی ايران و ساير شرکت

بهبود دوين وزمينه نيز شرکت بيمه پارسيان با توجه ويژه و راه اندازي کارگروه و واحد تخصصی مانند کميته هاي وصول مطالبات و سرمايه گذاري و ت

 .فرايندها، اقدامات موثري در اين زمينه انجام داده است

يز شرکت در خصوص ريسک هاي عملياتی سازمان که شامل ريسک هاي مرتبط با ميزان کارآمدي و تناسب فرايند ها و سيستم هاي سازمان می باشد ن•

 ISO 10004 (2018)و  ISO 9001 (2015) ،ISO 10015 (2019)  ،ISO 10002(2018)بيمه پارسيان با پياده سازي استاندارد هاي 

.اقدامات موثري را در زمينه کنترل ريسک هاي مربوطه انجام داده است

اهبردها اين ر. دبنابراين در شرکت بيمه پارسيان، برنامه ها و راهبردهاي متنوعی براي مقابله با ريسک ها و کاهش اثرات منفی آن ها طراحی و اجرا می شو

ردها به طور اثربخشی اين راهب. شامل شناسايی دقيق ريسک ها، ارزيابی و اولويت بندي آن ها، و همچنين ايجاد مکانيزم هاي کنترلی و پيشگيرانه است

ر اين فرآيندها، با بهبود مستم. مستمر مورد بررسی قرار می گيرد تا اطمينان حاصل شود که شرکت قادر به مديريت ريسک ها به طور بهينه و کارآمد است

شرکت می تواند به ثبات مالی و افزايش اعتماد مشتريان دست يابد
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اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته-3-4

دستورالعمل حاکميت شرکتی ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس اوراق بهادار، موضوع بررسی 7از ماده 5به منظور رعايت تبصره •

.رفتمعاملات با افراد وابسته، در جلسات کميته حسابرسی و به تبع آن در جلسات  هيأت مديره مطرح شد و مورد تصويب قرار گ

38

کارمزد پرداختی خدمات ارائه شدهسود سپرده دريافتیخسارت پرداختيحق بيمه نام شخص وابستهشرح

واحد تجاری اصلی و نهایی

15,16718,482گروه مالي پارسيان

40,7960تامين انديش پارس 

15,0000شركت سرمايه گذاري تدبير

20,55118,662صبا تامين پارسيان 

8,5156,853خدمات مشاور خرد پيروز

48,75035,794سرمايه گذاري پارسيان 

00مديريت سرمايه گذاری کوثر بهمن

148,77879,790:جمع

شرکت وابسته
(دارای نفوذ قابل ملاحظه)

4.914.2781,646,9771,758,376شرکت بيمه اتکايی آوای پارس

4.914.2781,646,9771,758,376:جمع

شرکتهای فرعی

116,687170,2941.172.470شركت ياري رسان پارسيان

6,3130شركت آتيه پارسيس پارس

123,000170,2941.172.470:جمع

سایر اشخاص وابسته

31,40031,67300شركت تامين سرمايه لوتوس پارسيان

47,44782,92100صنايع فولاد صبح پارسيان 

1,0676,06600انشرکت گروه داده پردازي بانک پارسي

42,32922,79600شرکت توسعه ساختماني پارسيان

2,84021,04900شركت كارگزاري پارسيان

شركت خدمات بيمه اي امين پارسيان 

پارسيان
40,80145,01301,904,391

ردي شرکت تامين خدمات سيستمهاي کارب

کاسپين
56,336000

0000شركت سرمايه گذاري پرديس

248,431231,81400شركت تجارت الكترونيك پارسيان

214,096153,52300شركت ليزينگ پارسيان

101,50675,25800تجارت الكترونيك پارسيان كيش 

4,93318,62000صرافي پارسيان

شركت گسترش سرمايه گذاري ايران 

خودرو
21,635000

74473300آتيه پارسيس كيش

684,3981,981,7701,095,5510بانك پارسيان

102,833495,25200شرکت معين پارسيان پارس

31,046000شركت فرآوري معدني اپال كاني پارس

222,150000پالايش پارسيان سپهر

29,830000شرکت مهر پترو کيميا

0000ازصندوق حمايت و بازنشستگي آينده س

شرکت گسترش ساختماني لوتوس  

پارسيان
0000

69,36317,27000شرکت پارس فولاد سبزوار

ان شرکت صنعتي و معدني اپال پارسي

سنگان
206,23198,88400

133,946000صندوق قرض الحسنه بانک پارسيان

2,293,3643,282,6401,095,5511,904,391:جمع

7.479.4195,179,7011,095,5514.835.237جمع كل



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

: الزامات مورد رعایت در معاملات با اشخاص وابسته •

فع حاصل و منامعاملات با اشخاص وابسته به شکلی تاييد و اجرا شود که از کنترل مناسب تضاد منافع و متعارف و منصفانه بودن معاملات اطمينان1.

.شرکت و سهامداران حفظ شود

در يک معامله يا هريک از مديران اصلی شرکت بايد داشتن منافع با اهميت به شکل مستقيم يا غير مستقيم يا به نمايندگی از طرف اشخاص ثالث2.

.موضوع تاثيرگذار بر شرکت را نزد هيأت مديره افشا کنند

ی و معاملات با اشخاص وابسته طبق دستورالعمل الزامات افشاي اطلاعات و تصويب معاملات اشخاص وابسته ناشران بورسی بايد شناساي3.

.مستندسازي شده و به تصويب هيأت مديره محترم شرکت برسد

دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن-3-5

فقره دعوي حقوقی 144ميليارد ريال و 655فقره دعوي حقوقی عليه شرکت به مبلغ 1471تعداد 1403اسفند ماه 30در پايان دوره مالی منتهی به 

لازم به ذکر است علت . باشدهاي احتمالی با اهميت در اين ارتباط میميليارد ريال در دست رسيدگی بوده و شرکت فاقد ساير بدهی306له، به مبلغ 

تعدد دعاوي مربوط به مطالبه خسارت ناشی از افت ارزش خودرو در 1403و سال 1402رشد چشمگير دعاوي مطروحه عليه شرکت عمدتاً در سال 

ه ليه توسط بيمسوانح رانندگی بوده است که با تصويب آيين نامه هيأت وزيران و سپس ابلاغ دستورالعمل نحوه محاسبه خسارتِ کسر قيمت وسيله نق

.مرکزي اينگونه از دعاوي تعيين تکليف گرديده است 
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ردیف
موضوع 
دعوی

مرجع رسیدگیطرف دعوی
مبلغ خواسته 

(میلیون ریال)
آخرین 
وضعیت

توضیحاتسالرأی صادره

1
مطالبه خسارت 

مالی
حسن موردينی نژاد

دادگاه عمومی حقوقی 2شعبه 
شهرستان اردکان

-1403درجريان رسيدگیبدوي17.876

2
مطالبه خسارت 

مالی
داريوش ولی پوري

شعبه هفتم دادگاه عمومی حقوقی 
شهرستان بروجرد

-1403درجريان رسيدگیبدوي27.644

3

مطالبه خسارت 
مالی

یاسمعيل بابازاده خارکش
دادگاه عمومی حقوقی 3شعبه 

-1403در جريان رسيدگیبدوي1,426شهرستان ساري

4
مطالبه خسارت 

مالی
جواد عباسی

شعبه هشتم شوراي حل اختلاف 
تجديدنظر3,826شاهرود

راي بدوي عليه 
شرکت صادر شده 

است
1403

اعتراض به راي 
بدوي انجام و در 
جريان رسيدگی 

است

5
کلثوم نقوي،روح اله مطالبه ديه

ا سلمان،زهرا سلمان،عليرض
سلمان

دادگاه عمومی حقوقی 20شعبه 
-1403در انتظار صدور رايبدوي1,200شهرستان اصفهان

6
مطالبه خسارت 

مالی
توفيق توکلی

دادگاه عمومی حقوقی 6شعبه 
شهرستان قم

-1403در انتظار صدور رأيبدوي4,500

های با اهمیت دعاوی حقوقی علیه شرکتگزارش پرونده



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

ردیف
موضوع 
دعوی

مرجع رسیدگیطرف دعوی
مبلغ خواسته 

(میلیون ریال)
آخرین 
وضعیت

توضیحاتسالرأی صادره

7
مطالبه خسارت 

مالی
-1402در انتظار صدور رأيتجديد نظر2,296دادگاه تجديدنظر تهران80شعبه مصطفی لروند

يوسف بابالومطالبه ديه8
دادگاه عمومی حقوقی 4شعبه 

شهرستان خوي
1402در انتظار صدور رأيبدوي2,050

جلسه رسيدگی 
تشکيل شده

ستايش روشنیمطالبه ديه9
دادگاه عمومی حقوقی 2شعبه 

شهرستان بروجن
1402رأي بدوي صادرشدهبدوي10,377

با تجديد نظر خواهی
خواهان بدوي هم 
اکنون در مرحله 
تجديد نظر مفتوح

است

10
مطالبه خسارت 

مالی
معين افزون

دادگاه عمومی حقوقی 28شعبه 
شهرستان کرج

1402در انتظار صدور رأيتجديد نظر4,330
در جريان رسيدگی
مرحله تجديد نظر

مطالبه ديه11
فرمان منصوري و طوبی 

ويسی
دادگاه حقوقی شهرستان 2شعبه 

کرمانشاه
تجديد نظر6,000

رأي بدوي عليه 
شرکت

1401
در جريان رسيدگی
مرحله تجديد نظر

ريحانه کاويانی آهنگرمطالبه ديه12
دادگاه عمومی حقوقی 13شعبه 

شهرستان شيراز 
تجديد نظر5,400

رأي بدوي عليه 
شرکت

1401
در جريان رسيدگی
مرحله تجديد نظر

86.925جمع

40

گزارش پرونده های با اهمیت دعاوی حقوقی له شرکت
مرجع رسیدگیطرف دعویموضوع دعویردیف

مبلغ خواسته 
(میلیون ریال)

توضیحاتسالرأی صادرهآخرین وضعیت

مطالبه وجه1
مسيح زارعی،شرکت 

دشت بار گزخوار

دادگاه عمومی 5شعبه 
حقوقی شهرستان 

اصفهان
4.412

درجريان 
رسيدگی

*1403-

مطالبه وجه 2
نماينده )جواد رمضانی

(504753متخلف کد
دادگاه عمومی 3شعبه 

حقوقی بيرجند
8.000

در جريان 
رسيدگی

*1403-

اعتراض ثالث3

حميد گل 
عنبري،محمد 

نجفی،مريم گل 
عتبري،عبدالحسين 

صفري،ميثم صفري،سارا 
صفري

دادگاه 107شعبه 
کيفري دو شهرستان

12.000همدان
در جريان 
رسيدگی

*1403-

اعتراض ثالث4

احسان سرفوندي،پرويز 
نقدي ده

دادگاه 10شعبه 
کيفري دو شهرستان

7.000کرج
در جريان 
رسيدگی

*1403

مطالبه وجه5
شرکت مهندسی و 

ساختمان ماشين سازي 
اراک

ن مرجع رسيدگی تعيي
نشده است

16.100

دادخواست ثبت
و  در انتظار 
تعيين مرجع 

رسيدگی

*1403-

حسين سپهرنيامطالبه خسارت6
ن مرجع رسيدگی تعيي

نشده است
2,610

دادخواست ثبت
و  در انتظار 
تعيين مرجع 

رسيدگی

*1403-

عباس زارع باغبيديمطالبه خسارت7
اجراي احکام مدنی 
شوراي حل اختلاف

16.500

دادخواست ثبت
و  در انتظار 
تعيين مرجع 

رسيدگی

راي بدوي صادر شده 
است  و در مرحله اجراي 

.راي می باشد
1403



با توجه به روند رسيدگی و ارجاع پرونده به کارشناسی هاي متعدد و اعتراض طرفين پرونده نسبت به نظرات کارشناسی و احتمال نقض راي 

و متعاقبا صدور رسيدگی طولانی بدوي و ارجاع مجدد پرونده به دادگاه رسيدگی کننده نخستين جهت بررسی مجدد مطابق با قانون ، روند 

.حکم زمان بر خواهد بود

41

ر
د

ی
ف

مرجع رسیدگیطرف دعویموضوع دعوی
مبلغ خواسته 

(میلیون ریال)
آخرین 
وضعیت

توضیحاتسالرأی صادره

مطالبه وجه8
شرکت مهندسی و 

ساختمان ماشين سازي 
اراک

مجتمع مدنی 
دادگستري  شهرستان 

اراک
تجديد نظر8,536

رأي له شرکت صادر 
شده

1402
اجراي دادنامه در دست 

پيگيري است

مطالبه وجه9
نمايند متخلف )زهرا بدر 
(565840کد 

ثبت اظهارنامه12,419تاکنون مشخص نشده
دادخواست توسط وکيل 

ثبت و درجريان 
رسيدگی است

1402-

1
0

اعتراض به راي 
ديوان

7,400ديوان عدالت اداريتأمين اجتماعی اهواز
در جريان 
رسيدگی

راي تجديد نظر له 
.شرکت صادر شده است

1401-

1
1

سيدعليرضا حسينیمطالبه وجه
دادگاه عمومی حقوقی 

بندر ترکمن
در جريان اجرا5,290

رأي له شرکت صادر 
شده

1401
اجراي دادنامه در دست 

.پيگيري است

100.267جمع



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

42

رشته بیمه ای
سال مالی منتهی بهسال مالی منتهی بهسال مالی منتهی به

ترکیب 
پرتفوی

درصد 
تغییرات 

ه نسبت به دور
مشابه 1403/12/301402/12/291401/12/29

33%71,135,20653,446,29833،337،35641شخص ثالث

18%12,913,54610,932,1977،473،1177بدنه اتومبیل

3%4,915,6664,783,8343،722،0113آتش سوزی

(6)%2,178,7172,312,4131،556،5731باربری

33%8,111,1286,083,4473،744،3925مسئولیت

13%2,380,4382,102,9332،357،0581مهندسی

1476%1,458,04492,52760،3280/84کشتی

58%2,915,4821,847,818239،3222هواپیما

10%4,062,1933,702,3362،375،2662نفت و انرژی

79%55,670,62831,055,50817،326،55632درمان

39%436,851314,694259،7940/25حوادث

(53)%190,360403,141246،1470/11اعتباری

17%7,466,5616,381,1475،370،5474انوع بیمه های زندگی

41%173,834,821123,458,29378،068،467100جمع

اندازهاچشموعملیاتنتایج-4
عملیاتیومالیعملکردنتایج-4-1•

گریبیمهعملیات-4-1-1•
:رشتهتفکیکبهتولیدیبیمهحق

0

20,000,000

40,000,000

60,000,000

80,000,000

100,000,000

120,000,000

140,000,000

160,000,000

180,000,000

200,000,000

مقايسه حق بيمه توليدی رشته های بيمه ای

1403/12/30ماهه منتهی به 12دوره  1402/12/29ماهه منتهی به 12دوره 

(مبالغ به ميليون ريال)



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

:خسارت پرداختی به تفکیک رشته•

43

رشته بيمه ای
ت درصد تغييراسال مالی منتهی بهسال مالی منتهی بهسال مالی منتهی به

ه نسبت به دور

مشابه

1403/12/301402/12/291401/12/29

14،575،47478 25,119,501 44,615,319شخص ثالث

5،209،81531 8,705,887 11,416,136بدنه اتومبيل

447،763171 399,015 1,081,710آتش سوزي

(51)210،466 154,361 75,933باربري

2،023،42231 3,138,887 4,107,058مسئوليت

(52)983،254 2,384,032 1,135,309مهندسي

(36)217،069 266,934 170,545كشتي

27،356724 58,827 484,560هواپيما

(65)279،439 1,180,663 417,266نفت و انرژي

16،216،40162 33,486,255 54,414,761درمان

51،5097 80,388 86,068حوادث

2،29832 29,380 38,895اعتباري

2،391،99338 2,895,048 3,982,464انوع بيمه های زندگی

122,026,02577,899,17742،636،25957جمع

0

20,000,000

40,000,000

60,000,000

80,000,000

100,000,000

120,000,000

140,000,000

مقايسه خسارت رشته های بيمه ای

1403/12/30ماهه منتهی به 12دوره  1402/12/29ماهه منتهی به 12دوره 

(مبالغ به ميليون ريال)



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

عات عملکرد مالی و عملیاتی جداگانهلااط-4-1-2

44

1402سال 1403سال شرح
درصد تغییرات
نسبت به دوره

مشابه

35 132,195,32398,046,903درآمد های عملیاتی 

فعالیت های بیمه  ناخالص( زیان)سود
ای

(30,522,206)7,662,567 (498)

40(10,667,318)(14,930,845)هزینه های اداری و عمومی

(17) 11,167,29213,441,254سایر درآمدها

3695 2,724,395 103,401,993سایر درآمد ها و هزینه های عملیاتی

سایر درآمد ها و هزینه های غیر 
عملیاتی

7,018,659 545,669 1186

20766(280,356) 57,937,873سود عملیاتی

65,31397563 63,786,649پس از کسر مالیات–سود خالص 

(69) 7,176,084 2,193,723اتیوجوه نقد حاصل از فعالیتهای عملی

(مبالغ به ميليون ريال)
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

روند فروش حق بیمه و خسارت طی چند سال اخیر-4-1-3

نسبت های مالی-4-1-4

45

1402سال 1403سال شرح

درصد 
تغییرات 

ه نسبت به دور
مشابه

41 123,458,293 173,834,821حق بیمه صادره

57 77,899,177 122,026,025خسارت پرداختی

10%63%70نسبت خسارت

1402سال مالی 1403سال مالی شاخص

*%91%126نسبت توانگری مالی

%8%11هزینه های اداری، عمومی به حق بیمه صادره

%31%175نرخ بازده سرمایه گذاری ها

%5%(18)سود ناخالص فعالیت بیمه ای به کل حق بیمه صادره

%0%37سود خالص بعد از کسر مالیات به کل حق بیمه صادره

%2%79سود خالص بعد از کسر مالیات به حقوق مالکانه

%63%70(خسارت پرداختی به حق بیمه صادره)نسبت خسارت 

%9%9هزینه کارمزد پرداختی به حق بیمه صادره

جموع نسبت مجموع مطالبات از بیمه گذاران، نمایندگان و بیمه گران اتکائی به م
دارایی ها

60%45%

%89%72کل بدهی ها به کل دارایی ها

%23%20کل سرمایه گذاری ها به کل دارایی ها
.ا مورد رسیدگی قرار گرفته است.ا.مراتب از سوی بیمه مرکزی ج*

(مبالغ به ميليون ريال)

. ن استنسبت کل بدهی به کل دارايی ها يک شاخص مالی است که نشان دهنده ميزان بدهی هاي يک شرکت در مقايسه با کل دارايی هاي آ

را الی آن اين نسبت به سرمايه گذاران و تحليلگران کمک می کند تا درک بهتري از ساختار مالی شرکت داشته باشند و ميزان ريسک م

مه عمر و بدهی ها شامل ذخيره خسارت معوق ، ذخيره ريسک منقضی نشده ،ذخيره حق بيمه عايد نشده ، ذخيره رياضی بي.ارزيابی کنند

.تشکيل سرمايه و ساير ذخاير فنی می باشد



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

درآمد سرمایه گذاری-4-1-5

ي عالی با مفاد آيين نامه مصوب شورا( از منابع ذخاير فنی و حقوق صاحبان سهام)شرکت هاي بيمه، ملزم به انطباق سرمايه گذاري ها •

يمه گذار به از اين رو شرکت بيمه پارسيان ضمن برنامه ريزي هاي صورت پذيرفته جهت کاهش دوره وصول مطالبات از ب. بيمه می باشند

در ساير منظور افزايش منابع سرمايه گذاري، درصدد انطباق کامل سرمايه گذاري ها با مفاد آيين نامه ياد شده و  افزايش سرمايه گذاري

.  ابزارهاي مالی می باشد

و با با توجه به شرايط اقتصادي کشور خروج نقدينگی در بالاترين حد خود از بازار سهام قرار گرفت1403در ماه هاي ابتدايی سال •

دهی بالاتر اين حال مديريت سرمايه گذاري بيمه پارسيان همواره سعی داشته است با تنوع بخشی در پورتفوي سرمايه گذاري خود باز

31)ماهه 6در بازه زمانی انتشار گزارشات . از بازدهی شاخص را، همچون سال گذشته، براي سهامداران اين شرکت به ارمغان بياورد

ش ، شاخص کل شاهد پايين ترين عدد خود در سال جاري بوده است که اين موضوع سبب شناسايی زيان کاهش ارز(1403شهريور 

يمه دوم سال با اين حال با توجه به بهبود نسبی بازار در ن. قابل توجهی براي پرتفوي سرمايه گذاري کوتاه مدت بيمه پارسيان شد

.ميليون ريالی دست يابد 2.094.715شرکت توانست سود 1403

ميليون ريال سود حاصل از اين 94,816,387همچنين شرکت توانست با فروش سهام شرکت صنايع معدنی کانی سازان کيميا ، •

.سرمايه گذاري را بدست بياورد که اثر قابل توجهی بر سود شرکت داشته است
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1401سال 1402سال 1403سال شرح
ت درصد تغییرات نسب

به دوره مشابه
درآمد حاصل از  سرمایه گذاری در سهام 

شرکت ها
2,094,7157,189,9524,959,828(71)

ناشی از فروش سرمایه گذاری( زیان)سود 
ها

97,543,8792,840,561983,2563334

1,711,954931,100602,57384سود سپرده های بانکی

وام بیمه گذاران)سود تسهیلات اعطایی
(عمر

323,523370,765267,687(13)

سود و زیان حاصل از سرمایه گذاری در 
صندوق ها

-83,68547,908(100)

(112)80,784219,331(9,376)سایر سرمایه گذاری ها

(200)174591(137,864)137,864ارزش سرمایه گذاری)کاهش(برگشت

101,802,55911,358,9837,255,174807جمع کل

(مبالغ به ميليون ريال)



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

سهام شرکت %100اعلام نتيجه مزايده واگذاري "در خصوص 1403/07/17پيرو اطلاعيه منتشره در سامانه اطلاع رسانی ناشران مورخ 

به تعداد ( سهامی عام)دارنده سهام شرکت فرآوري معدنی اپال کانی پارس()سهامی خاص)صنايع معدنی کانی سازان کيميا 

درصد از سهام شرکت صنايع معدنی 14.29به استحضار می رساند "(درصد از کل سهام شرکت90،72سهم معادل 18،145،102،191

تمامی سهام متعلق به شرکت بيمه پارسيان می باشد که حسب تفويض انجام شده بابت اختيار فروش( سهامی خاص)کانی سازان کيميا 

هم الشرکه س()سهامی عام)، قرارداد فروش سهام مزبور با برندگان مزايده ، شرکت فولاد مبارکه اصفهان ( سهامی عام)مزبور به بانک پارسيان

به مبلغ ( سهم الشرکه چهل و پنج درصد() سهامی خاص)و شرکت گسترش صنايع معدنی کاوه پارس( پنجاه و پنج درصد

.ريال منعقد و به امضاء بانک پارسيان و خريداران رسيده است363/000/000/001//663

:آثارمالی و جزئيات واگذاري سهام متعلق به بيمه پارسيان به شرح ذيل ميباشد

قسط اول شش ماه پس از تاريخ انعقاد قرارداد )قسط سه ماهه 19باتوجه به شرايط تسويه مبلغ معامله بصورت يک هشتم نقد و الباقی طی 

قساط در درصد سالانه ، درآمد بهره اقساط به تفکيک سال بشرح ذيل ميباشدکه سود مزبور به ترتيب سررسيد ا23با نرخ سود ( فروش

:سالهاي مربوطه شناسايی خواهد شد

47

(مبالغ به ميليون ريال)

94,817,816:لهسهم بيمه پارسيان از مبلغ کل معام

1,429:بهاي تمام شده سهام واگذار شده 

94,816,387سود واگذاري سهام 

(المبالغ به ميليون ري)سال

14035.412.733

140420.123.048

140515.859.946

140612.139.348

14077.493.123

14081.861.402



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع-4-2

تغییرات در پرتفوی سرمایه گذاری ها، ترکیب دارایی ها و وضعیت شرکت-4-3
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تغییرات پرتفوی سرمایه گذاری در سهام شرکت ها

نام شرکت
1402سال مالی 1403سال مالی 

مانده بهای تمام شده 
انتهای دوره 

سود سرمایه گذاریها  
مانده بهای تمام شده 

انتهای دوره 
سود سرمایه گذاریها  

12,097,73806,738,163اوراق اسناد خزانه اسلامی
547,89210,500436,2792,000سهام عادي-گروه بهمن

477,2710228,0850(فملی)ملی صنايع مس ايران 
415,551000(شگستر)سوخت سبز زاگرس 

340,9570267,9810سهام عادي-(سپيد)سپيد ماکيان 
338,6580323,9900(گلديرا)صنايع گلديران 

311,547000(خزاميا)زامياد 
331,459000(تپکو)هپکو 

327,9790100,2510سرمايه گذاري صدر تامين 
285,0410249,5500ماشين سازي اراک

282,0360139,6620(وبهمن)بهمن . سر
279,8090266,8980فولاد مبارکه اصفهان 

274,209066,9560(فصبا)صبا فولاد خليج فارس 
264,1270219,6050بهمن ديزل

239,2120224,4110کشاورزي و دامپروري بينالود
223,330000سهام عادي -بانک ملت 

219,478000مپنا
213,1590247,9800(وکغدير)معادن غدير . بين المللی توسعه ص

197,3240163,1770(نيان)نيان الکترونيک 
182,0640115,2540(پارس)پتروشيمی پارس 

178,8010314,6930شرکت سرمايه گذاري صبا تامين 
165,002060,8890(بمپنا)توليد برق عسلويه مپنا 

163,3423,300250,6906,144(تاپکيش)تجارت الکترونيک پارسيان کيش 
162,2450162,2450(اخابر)مخابرات ايران 
158,257000سهام عادي-پويا زرکان آق دره

145,9050105,1030(کفرا)فرآورده هاي نسوز ايران 
1,912,0182,080,9155,807,0242,561,329ساير شرکت ها

20,734,4112,094,71516,488,8852,569,473مجموع

(مبالغ به ميليون ريال)

14031402سال

139977,40977,409سود پرداختنی سنوات قبل از 

139916,13916,139سود پرداختنی سال

14006,7416,741سود پرداختنی سال
 140117,85719,17سود پرداختنی سال

118,146119,468جمع سود سهام پرداختنی

(مبالغ به ميليون ريال)



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

تغييرات پرتفوي سرمايه گذاري در صندوق هاي سرمايه گذاري•
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(مبالغ به ميليون ريال)

تغییرات پرتفوی سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری

نام شرکت
1402سال مالی 1403سال مالی 

مانده بهای تمام شده 
انتهای دوره 

سود سرمایه گذاریها  
مانده بهای تمام شده 

انتهای دوره 
سود سرمایه گذاریها  

0 -3,496,2390صندوق سرمايه گذاري اعتماد آفرين پارسيان
0 -2,029,4540صندوق  سرمايه گذاري با پشتوانه طلاي لوتوس

0 -1,339,9910صندوق تامين سرمايه لوتوس پارسيان 
0 1,071,6350348,036(اهرم)سهامی کاريزما 

0 -858,9080(ثروتم)ثروت آفرين پارسيان 
0 -473,5750(آگاس)هستی بخش آگاه 

0 -296,6710(شمش طلا)گواهی شمش طلا 
0 264,57702,392(کاريس)س -سپند کاريزما.صندوق س

0 -208,8900(استيل)بخشی صنايع مفيد 
0 -204,1530(توان)س -اهرمی توان مفيد. صندوق س

0 -182,2620(سيمانو)3بخشی صنايع مفيد
0-179,2260(سيمانيا)بخشی صنايع داريا 
0 161,1250129,365(سمان)بخشی ثروت پويا 

0 109,112070,000(بازبيمه)بخشی بازده صنعت بيمه 
0-90,1040(دارونو)5بخشی صنايع مفيد

0 56,9050785,301(دارا يکم)صندوق واسطه گري مالی يکم
0 50,058089,030ثابت کيان

0 3,57803,103(رويش)جسورانه رويش لوتوس 
0 0162,477 -(اتوآگاه)2بخشی صنايع آگاه 

0 0105,128 -(رويين)بخشی فلزات رويين 
0 0121,139 -(موج)سهامی اهرمی موج فيروزه 
0 020,000 -(تکپاد)مشترک ارزش پرداز آريان 

0 020,000 -(سپينود)به آفريد سپينود 
0 02,239 -(بهين رو)بخشی بهين خودرو 

11,076,46301,858,2110مجموع



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

مهم ترین معیارها و شاخص های عملکرد برای ارزیابی عملکرد واحد تجاری در مقایسه با اهداف اعلام شده-5

شاخص ها و معیارهای عملکرد برای ارزیابی-5-1•

لازم به ذکر است اطلاعات مربوط به توليد و . ارائه گرديده است1403  لغايت1398در جدول ذيل عملکرد شرکت با صنعت بيمه طی سال هاي •

از گزارش هاي آماري در پورتال بيمه مرکزي 1403و 1402از سالنامه آماري و اطلاعات مربوط سال 1401خسارت صنعت بيمه تا سال 

.استگرديدهاستخراج 
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شرح
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ه 
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رک
ش

 594,65328,436820,18236,8251,149,79549,7061,761,39077,8462,789,675123,4244.399.729173,834حق بیمه تولیدی

 336,81115,270439,61518,940653,17825,8491,015,57842,3471,627,75577,9242.579.269122,026خسارت پرداختی

%5870%%63%58%54%58%52%57%51%54%54%57نسبت خسارت

(مبالغ به ميليارد ريال)



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

ذخایر فنی-1-1-5•

طبق جدول زير ذخاير فنی . مصوب شوراي عالی بيمه محاسبه و در صورت مالی منعکس می گردد58ذخاير فنی بر اساس آيين نامه •

.ميليون ريال افزايش داشته است62،658،245معادل 1402/12/29به نسبت تاريخ 30//1403/12شرکت در تاريخ 
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شرح

1403سال 1402سال 

مانده ابتدای 
سال

/  افزایش 
کاهش طی 

سال

مانده پایان 
سال

مانده ابتدای 
سال

/  افزایش 
کاهش طی 

سال

مانده پایان 
سال

 65,281,853 17,625,824 47,656,030 47,656,030 13,367,382 34,288,647ذخیره حق بیمه 

ذخیره ریاضی بیمه های عمر
و تشکیل سرمایه

28,494,602 6,888,267 35,382,869 35,382,869 7,702,498 43,085,367 

38,636,157 22,767,129 15,869,028 15,869,028 5,953,853 9,915,175ذخیره خسارت معوق

9,155,30213,911,258 4,755,956 4,755,956 1,455,397 3,300,558هذخیره ریسک منقضی نشد

 15,102,971 5,407,493 9,695,478 9,695,478 3,028,136 6,667,342سایر ذخایر فنی

176,017,606 62,658,245 113,359,361 113,359,361 30,693,035 82,666,324جمع کل ذخایر

 30,994,708 4,000,903 26,993,805 26,993,805 6,252,736 20,741,069رجمع کل سهم اتکایی ذخای

(مبالغ به ميليون ريال)



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

عملکرد بخش ها یا فعالیت ها-5-2

41میلیارد ریال حق بیمه جذب شده است که 173.775مبلغی بالغ بر 1403بیمه نامه در سال 2.032.393با صدور حدود 

درصد مربوط به رشته درمان گروهی است و حق بیمه صادره نسبت به 32درصد آن مربوط به رشته ثالث و حوادث راننده و 

.درصد رشد داشته است41، 1402سال 

ل میلیارد ریال خسارت به بیمه گزاران و زیان دیدگان پرداخت شده است که نسبت به سا122.026همچنین مبلغی بالغ بر 

.درصد رشد داشته است57، 1402
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جمع کل مناطق کشور



(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 

جمع بندی-6

زي کوتاه شرکت بيمه پارسيان با بهره مندي از سند چشم انداز در برنامه هاي خود و پايبندي به اصول حرفه اي، با برنامه ري

ارت، مدت و بلند مدت جهت افزايش سهم بازار، فروش بيمه نامه  هاي آنلاين، کنترل و نظارت بر فرآيندهاي صدور و خس

ر پرتفوي ايجاد ساختار سازمانی مناسب، ايجاد انگيزه بين کارکنان جهت افزايش بهره وري، افزايش سهم بيمه هاي زندگی د

تحول شرکت، توسعه بيمه هاي سودآور، پياده سازي نظام جامع مديريت ريسک در قراردادها، افزايش سرمايه شرکت، ايجاد

ايی ها و در مدل کسب و کار و فرآيندهاي سازمانی در فضاي ديجيتال، بهبود نسبت مطالبات شرکت به فروش و کل دار

شرکت . شدمتعاقب آن اصلاح ساختار پرتفوي شرکت، به دنبال حفظ و ارتقاء جايگاه خود همسو با رشد صنعت بيمه می با

تريان و بيمه پارسيان با هدف تقويت موقعيت رقابتی خود در بازار بيمه، به طور مستمر به تجزيه و تحليل نيازهاي مش

در با توجه به تحولات فناوري، فروش بيمه نامه هاي آنلاين به عنوان يکی از اولويت هاي اصلی. روندهاي بازار می پردازد

.  دستور کار قرار گرفته است که به بهبود دسترسی مشتريان و تسريع فرآيند فروش کمک می کند

.  داکثر برسدحبا ايجاد ساختار سازمانی مناسب و تقويت انگيزه هاي کارکنان، تلاش می شود تا بهره وري و کارايی عمليات به 

بيت درآمدهاي افزايش سهم بيمه هاي زندگی در پرتفوي شرکت، نه تنها به تنوع خدمات ارائه شده کمک می کند، بلکه به تث

ت تا مدل در نهايت، با توجه به تحولات بازار و نيازهاي جديد، شرکت بيمه پارسيان در تلاش اس. پايدار نيز منجر خواهد شد

.  کسب و کار خود را به روز کند و فرآيندهاي سازمانی را در فضاي ديجيتال بهبود بخشد

اي با اجراي برنامه هاي استراتژيک و بهبود مستمر در عملکرد مالی، شرکت به دنبال ايجاد بازدهی پايدار و جذاب بر

نتيجه با توجه به توسعه بيمه هاي سودآور و گسترش فروش آنلاين، انتظار می رود که سهم بازار و در. سهامداران خود است

متعهد است شرکت بيمه پارسيان به ايجاد يک فرهنگ سازمانی مبتنی بر همکاري و نوآوري. سودآوري شرکت افزايش يابد

ه در نهايت، با پايبندي به اصول حرفه اي و اخلاقی، اميد ب. که به نفع تمامی ذينفعان، از جمله سهامداران، خواهد بود

.آينده اي روشن و موفق براي سهامداران خود را تقويت می کند
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(سهامی عام)شرکت بیمه پارسیان 

گزارش تفسیری مدیریت

1403اسفند 30سال مالی منتهی به 
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8259مرکز ارتباطات –1969633431: ، کد پستی22تهران، خیابان ولی عصر، بالاتر از بلوار میرداماد، خیابان قبادیان غربی، پلاك : آدرس

www.parsianinsurance.ir

No. 22,West Qobadiyan St., Above of Mirdamad Blvd., Valiasr Ave., 1969633431 Tehran, Iran. Tel: (+9821)8259.

www.parsianinsurance.ir

(سهامی عام)شرکت بيمه پارسيان 

گزارش تفسيری مديريت

1403اسفند30بهمنتهیمالیسال
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